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Fisa de atributii a CEIAC

Atribu{iile Comisiei de Evaluare Interni qi Asigurarea Caliti{ii din IP $coala Profesionalii din Orhei:

a) coordoneazd aplicarea procedurilor $i a activitiililor de autoevaluare (evaluare inteml) institu{ional[ qi privind
calitatea educaliei, aprobate de conducerea unitilii de invdlimAnt.
b) elaboreazd anual un raport de evaluare inteml privind calitatea educaliei din unitatea de inv5Fmant. Raportul este

adus la cunogtin{d tuturor beneficiarilor prin afiqare si/sau publicare.
c) formuleazd propuneri de imbundtdtrire a calitAtii educaliei;
d) Coopereazi cu ANACEC si cu alte agentii si organisme abilitate sau institulii similare din lari qi din strdinEtate,

potrivit legii.

Atribufiile directorului IP $coala Profesionaltr din Orhei, in calitate de coordonator operativ al CEAC:
a) Asigurl conducerea operativd a comisiei.
b) Supervizeazl intreaga activitate a comisiei.
c) Aprobd planurile comisiei (de activitate, imbundt5lire, autoevaluare). i
d) Evalueazd activitalea comisiei.
e) Particip[ la verificarea modului de completare a documentelor oficiale.
1) Contribuie la gestionarea dovezilor.
g) Supervizeaza realizeazarea raportul de evaluare internd si a raportului de autoevaluare.
h) Monitorizeazd activitatea de elaborare, aplicare qi verificare a orarului gcolii.
i) Monitorizeazl activitatea comisiei.
k) Stabilegte legdtura permanentd intre comisie, factorii de decizie qi personal.
l) Reprezinti CEIAC in raportudle cu MEC, ANACEC, cu celelalte autoritSli publice, cu orice institu{ie qi organism
interesat in domeniul de activitate al comisiei, cu respectarea prevedrilor legale in acest sens.

m) Colaboreazd cu membrii comisiei la verificarea mapelor profesorilor gi comisiilor, la intocmirea rapoartelor de

evaluare.
n) Supervizeaza modul de realizare gi respectare a procedurilor operationale.

Atribu{iile responsabilului comisiei de evaluare interni qi asigurare a calitifii:

a) Elaboreazb planul opera{ional gi de imbundtdlire al comisiei.
b) Elaboreazi proceduri operationale pentru imbundt?ijirea calitiilii procesului de predare-invtr{arc.

c) Elaboreazi gi aplicl chestionare pentru evaluarea calitilii.
d) Elaboreazd documente de lucru ale comisiei.
e) Monitorizeazi procedurile specifice.
f) Monitorizeazd activitatea com isiei.
g) Contribuie la gestionarea dovezilor.
h) Realizeaz6 raportul de autoevaluare.
i) P.ealizeazd raportul de evaluare internd,
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k) Colaboreazd cu membrii comisiei la verificarea mapelor profesorilor, realizarea chestionarelor 6i la intocmirea
rapoartelor de evaluare.
l) Verificd pregdtirea examenelor de absolvire gi a elevilor capabili de performanti.
m) Gestioneazl intreaga documentalie a comisiei.

Atribu{iile secretarui comisiei de evaluare interni qi asigurare a caliti{ii:
a) Urmiregte documentatia elaborati de Ministerul Educatiei Si Cercetlrii al RM, ANACEC.
b) Colaboreazd cu membrii comisiei la:
- verificarea mapelor profesorilor
- realizarea chestionarelor qi la intocmirea rapoartelor de evaluare.
c) Intocmege procesele verbale ale intilnirilor membrilor comisiei.
d) Monitorizeazi activitatea de observare a lectiilor.
e) Monitorizeazd modul de completarea a documentelor oficiale (cataloage, certificate de competenld, etc.).
f) Monitorizeazd aplicarea procedurilor operationale si de sistem qi le inregistreazb in registrul de intrare-iegire al
comisiei.
g) Elaboreazi proceduri operationalepentru imbunitelirea calitiii procesului de predare-inv5{are.
h) Realizarea bazei de date cu parcursul absolvenlilor.
i) Elaboreazd chestionare qi fiqe de evaluare.
k) Centralizeazd rezultatele chestionarelor.
l) Centralizeazi figele de observare a lecliilor.
m) Contribuie la actualizarcabazei de date a institu{iei.
n) Gestioneazl intreaga documentajie a comisiei.

Membru in comisie participa la:
a) Elaboreazd planul operational qi de imbundt?iJire al comisiei.
b) Elaboreazd procedurilor operationale pentru imbundtitirea calitdlii procesului de predare-invdlare.
c) Elaboreazd gi aplicl chestionare penhu evaluarea calitilii.
d) Elaboreazi documente de lucru ale comisiei.
e) Monitorizeazd procedurile operationale specifi ce.

f) Monitorizeazd activitatea CEAC.
g) Contribuie la gestionarea dovezilor.
h) Realizeazi raportul de autoevaluare.
i) Realizeazd raportul de evaluare internd.
k) Realizarea bazei de date cu parcursul absolventilor.

Membru Reprezentant al Consiliului elevilor:
a) Asigurd relalia dintre gcoald gi Consiliul Reperzentativ Elevilor.
b) Participi la aplicarea chestionarelor.
c) Contribuie la gestionarea dovezilor.

Membru reprezentant al Sindicatului:
a) Monitorizeaza respectarea procedurilor de Evaluare a personalului didactic si nedidactic
b) Contribuie la gestionarea dovezilor

Membru reprezentant al Comitetului pirintesc:
a) Asiguri relalia dintre gcoald qi Comitetul de Pdrin{i-
b) Asigurl colaborarea gcolii cu comunitatea
c) Intocme$te procese verbale ale celor doud subcomisii din care face parte.
d) Contribuie la gestionarea dovezilor.
e) Participa la elaborarea" aplicarea si interpretarea chestionarelor.


