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) DISPOZITII GENERALE

Comisia de prevenirea a absenteismului si abandonului scolar este o subdiviziune a SP din Orhei
care organizeaza si realizeaza activitatea de prevenire si combatere a abandonului scolar.
Regulamentul de organizare si functionare a Comisiei de prevenirea a absenteismului si

abandonului scolar este elaborat in conformitate cu:

1. Regulamentul cu privire la prevenirea si combaterea abandonului si absenteismului
scolar (in continuare — Regulament) are drept obiectiv asigurarea calitétii studiilor prin
reducerea absentelor, motivarea elevilor de a invata, de a fi responsabili in luarea
deciziilor, prin urmare, vizeaza asistenta/monitorizarea elevilor pentru a preveni acest
fenomen.

2. Regulamentul-cadru de organizare si functionare a institutiei de invatamant profesional
tehnic postsecundar si postsecundar nontertiar, ORDIN Nr. 824
din 11-06-2024, capitolul VI, art.71,72.

3. .Instructiunea privind prevenirea si combaterea abandonului scolar si absenteismului,
aprobat prin ordinul Ministrului Educatiei nr. 559 din 12 iunie 2015;

4. Regulamentul de organizare a studiilor in invatdmantul profesional tehnic postsecundar si
postsecundar nontertiar In baza Sistemului de Credite de Studii Transferabile, aprobat
prin ordinal Ministrului Educatiei nr.234 din 25 martie 2016;

5. Planul-cadru pentru invatamantul profesional tehnic postsecundar si postsecundar
nontertiar, in baza Sistemului de Credite de Studii Transferabile aprobat prin Hotérarea
Ministerului Educatiei nr.1205 din 16.12.2015

6. Planul-cadru pentru programele de studii de invatdmant profesional tehnic secundar ordin
MECC nr. 1003 din 07.08.2023

7. Regulamentul privind evaluarea, notarea rezultatelor invdtdri in
15.01.24.institutie,aprobat la Consiliul Profesoral nr.4 dinl5.01.24

8. Politica de protectie a copilulului, aprobat la Consiliul Profesoral nr.5 din 18.02.25.

9. REGULAMENTUL INTERN de activitate al Institutiei Publice Scoala Profesionali din
Orhei, examinat si avizat la sedinta Consiliului Profesoral, proces - verbal nr. 1din
28.08.24.

Notiuni principale
In sensul prezentului Regulament, se definesc urmatoarele notiuni:

1.Absenteismul scolar — un tip de conduita evazionista stabila, permanenti ce reflectd o
atitudine lipsitd de respect, interes, motivatie si incredere in educatia scolard. Nefrecventarea
orelor in decursul unor perioade indelungate de timp.

2.Abandonul scolar — forma de manifestare a deviantei gcolare, este o retragere constienti a
elevului din sistemul social scolar ca urmare a pierderii interesului sau motivatiei pentru invatare
si a activitétii exterioare invatarii sau ca urmare a si lipsei de resurse economice pentru
continuarea scolarizarii.

3.Prevenire — totalitatea masurilor, metodelor si mijloacelor ce vizeazi intarzierea si/sau

suprimarea posibilitati de aparitie a unor comportamente.




4. Combatere — totalitatea masurilor, metodelor gi mijloacelor intreprinse pentru
reducerea/stoparea unor comportament.

5.Elevii care sunt in situatie de risc de abandon scolar sunt elevii, care in virtutea unor cauze si
circumstante de ordin individual, familial, socio-economic sau educational, sunt in pericol de a
abandona institutia de invatamant. Acest termen include, dar nu se limiteaza doar la elevii din
grupurile discriminate in mod traditional, cei care absenteazi frecvent de la scoala sau cei care
au o performanta scolara semnificativ mai slaba.

6.Activitatea comisiei este coordonata de citre directorul adjunct pentru instruire si educatie,
seful sectiei didactice.

7.Componenta numerica nominald a comisiei este aprobati de catre Consiliul Profesoral al
institutiei nu mai putin de 5 membri.

8.Comisia se constituie, se reorganizeaza si se lichideaza prin ordinul directorului SP din Orhei.
9.Respectivul Regulament este un document normativ intern care este aprobat de Consiluil

Profesoral. Prevederile prezentului Regulament vizeaza sefii de sectie didactica, dirigintii,
profesorii, care au in responsabilitate prevenirea i combaterea absenteismului si abandonului
scolar

10. Absenteismul scolar se considera fenomenul inregistrat in cazul elevilor care absenteazi
regulat, fara motiv temeinic, 3 zile consecutiv sau mai mult de 10 lectii pe parcursul unei luni si
care reflectd o problema sociala manifestata prin conduita evazionisti a elevului, absenta
nemotivatéd sau fuga de la lectii, lipsa de interes si de motivare pentru studii.

11. Abandonul scolar reprezinta conduiti de evaziune definitiva ce consti in incetarea
frecventarii procesului educational, indiferent de nivelul la care s-a ajuns, Tnaintea obtinerii unei
calificari, pregatiri profesionale complete sau inaintea incheierii ciclului de studii inceput.

12. In situatie de risc de abandon scolar sunt elevii care in virtutea unor cauze si circumstante de
ordin individual, familial, socio-economic sau educational, sunt in pericol de a abandona
institutia de invatamant. Acest termen include, dar nu se limiteaza doar la elevii din grupurile
discriminate n mod traditional, cei care absenteaza frecvent de la scoala sau cei care au o
performanta scolara semnificativ mai slaba.

13. Frecventarea de catre elevi a activitatilor didactice si extracurriculare programate in planul de
invatdmant sunt obligatorii.

14. Elevul care absenteaza este obligat sa recupereze temele predate de profesor, in perioada
respectiva.

I1. OBIECTIVE $I DIRECTII GENERALE DE ACTIVITATE

1.Comisia ca o subdiviziune a institutiei este creatd in scopul prevenirii si combaterii
fenomenului de abandon si absenteism scolar.

2.Activitatea comisiei este directionatd spre mentinerea contingentului de elevi din SP din Orhei
si diminuarea ratei de abandon.

3.Comisia ca parte componenta a institutiei realizeaza urmétoarele obiective:

a)Reducerea ratei de abandon scolar la 10% fata de anii precedenti de studii.

b)Cresterea la 80% a ratei de absolvire in raport cu numarul de elevi inmatriculati in anul I de
studii.

¢)Reducerea numarului de absente/elev cu minim 10% fata de precedenti ani de studii.

d) Identificarea surselor de stres scolar




¢) Dezvoltarea stimei de sine

f)Construirea unei imagini de sine pozitiva

g)Autocunoastere i dezvoltare personala

h)Auto acceptarea, afirmarea de sine

1)Inter cunoastere si cresterea coeziunii grupului

J)Dezvoltarea asertivitatii.

k)Expunerea deschisd/ferma a propriului punct de vedere fara a se teme de judecata grupului (de
judecata grupului)

I)insusirea modalitatilor de prevenire a reactiilor defensive in comunicare: invatarea unor
strategii de a rezista la presiunea grupului.

II.FORMELE DE ACTIVITATE ALE COMISIE
1.Comisia in activitatea sa promoveaza calitatea studiilor, formarea si dezvoltarea competentelor
profesionale, frecventarea orelor zilnicd, motivarea elevilor de a frecventa orele sistematic.
2.Comisia de Intruneste in sedinte periodice si extraordinare ori de céte ori este nevoie.
3.Comisia va utiliza diferite forme de activitate, strategii: sedinte de lucru, chestionarea
periodicd, discutii individualizate cu elevii, parinti etc.
IV.ATRIBUTIILE COMISIE
1. Comisia are urmatoarele atributii:
a) Verificd autenticitatea actelor justificative prezentate si raporteaza neregulile directorului
adjunct pentru instruire si educatie.
b) Este responsabili de evidenta periodica a frecventei elevilor din grupa.
¢) Prezintd informatia privind frecventa elevilor administratiei institutiei sau persoanei
responsabile de stocarea datelor cu privire la frecventa in termenii stabiliti.
d) Colecteaza datele privind abandonul si absenteismul scolar.
e) Completaza documentatia referitoare la evidenta contingentului de elevi si situatia lor scolara
si mentinerea cu strictete a evidentei curente a acestora (baza de date a elevilor).
f) Monitorizeaza actiunilor pentru prevenirea absenteismului si abandonului scolar.
g) Evalueaza Inregistrarea si evidenta cu acuratete a absentelor elevilor in catalog, de citre
diriginti si cadrele didactice.
h) Verifica inregistrarea veridica a absentelor elevilor in Raportul privind frecventa si reusita de
catre diriginti.
1)Prezentd rapoarte, note informative privind frecventa elevilor.
J)Elaboreaza Strategiei/Planului de actiuni pentru prevenirea si combaterea absenteismului si
abandonului scolar.
k) Creeazd un anturaj psiho — pedagogic pozitiv care ar influenta dorinta elevului de a frecventa
orele si ar preintdmpina abandonul scolar.
1) Monitorizeaza situatia elevilor predispusi la abandon scolar in baza urmitoarele documente:
-explicatia dirigintelui, maistrului cu specificarea numarului total de absente, absente motivate,
nemotivate.
-situatia academica a elevului.
m)Analizeaza situatia elevilor care intrunesc urméatoarele conditii:
-Absentarea nemotivatd a mai mult de 60 ore semestrial, atrage dupi sine exmatricularea
elevului din institutie.
- Retragere de la studii (Concediu academic) pentru o perioada de pana la un an de invatamant si
se acorda prin ordinul directorului institutiei, o singura datd pe parcursul studiilor, in caz de
incapacitate de continuare a studiilor din motive de s@natate sau din alte motive justificate.
*Retragerea de la studii se poate produce in urmatoarele situatii:
* Pierderea capacitatii de studii din motive de sanatate (boli cronice, interventii chirurgicale,
accidente, concediu de maternitate);
* Concediu pentru ingrijirea copilului;




* Satisfacerea serviciului militar;

-Concediul academic pentru ingrijirea copilului se acorda in conformitate cu prevederile Codului
muncii.

- Concediul academic din motive de boala se acorda in baza certificatului-tip, eliberat de catre
comisia medicala consultativa teritoriala.

-Absentele de la lectii ale elevilor se considerd motivate la prezentarea urmatoarelor acte
justificative:

> certificat medical de tip standard, eliberat de institutia medicala de circumscriptie sau
specializata;

> copia extrasului din fisa de internare 1n spitale, clinici;

»> cererile de eliberare de la lectii, pentru cel mult trei zile, avizate de dirigintele grupei si
aprobate de director adjunct prin semnituri;

» cererile de eliberare de la lectii, pentru mai mult de trei zile, avizate de dirigintele grupei,
director adjunct si aprobate de directorul institutiei prin semnatura;

» demersuri din numele anumitor organizatii (cluburi sportive, de arti etc.) la activitdtile careia
ia parte elevul.

In acest caz, cererea de eliberare de la lectii (cu scrisoarea anexaté) este aprobati dupa caz de
director adjunct sau directorul institutiei.

-Cererile se prezinta dirigintelui, administratiei institutiei personal, nu prin intermediul colegilor
sau altor profesori.

-Toate actele justificative sunt prezentate de citre elevi in termen de cel mult trei zile de la
revenirea la ore.

-Absentele acumulate in perioada delegarii elevilor prin ordin, dispozitie, confirmari ale
administratiei la diverse activitati de promovare a institutiei de invatamant, consilii ale elevilor,
mese rotunde, sedinte de lucru etc., sunt considerate motivate.

-Prezentarea de cétre elevi a actelor justificative false se considera o incalcare grava a
Regulamentului intern de activitate al Institutiei si atrage dupd sine exmatricularea din institutie.
-Aplica elevilor care au acumulat pe parcursul unei perioade de timp (pana la un semestru) un
numar mai mare de absente nemotivate, sunt pasibili de urméatoarele sanctiuni:

a. Avertizare verbala;

b. Discutie in cadrul Comisiei de disciplina cu aplicarea mustrarii prin ordinul directorului;

c. Aplicarea mustririi aspre prin ordinul directorului.

d. Exmatricularea elevilor.

P.S Aceiasi sanctiune nu poate fi aplicata repetat pe parcursul unui semestru.

Profesoral

V. RESPONSABILITATI SI ATRIBUTII
Sectiunea 1. Responsabilitatile si atributiile
directorului adjunct pentru instruire si educatie

1. Verificarea inregistrarii si evidentei absentelor elevilor in catalog de catre diriginti si
cadrele didactice;

2. Verificarea corectitudinii inregistrarii absentelor elevilor in Rapoartele privind
frecventa elevilor de catre diriginti;

3. Monitorizarea sistematicd a corectitudinii inregistrarii si evidentei absentelor elevilor
de cétre diriginti si cadrele didactice;

4. Monitorizarea actualizérii in SIME a datelor de catre diriginti si sefii de sectie; 14.
Monitorizarea corectitudinii privind completarea documentatiei referitoare la evidenta
contingentului de elevi si situatia lor scolara.




6.

10.

Ll

Examinarea cazurilor de absenteisim si risc de abandon scolar.

Prevenirea fenomenului absenteismului si abandonului scolar prin discutii cu elevul, la
caz, parintii/tutela acestuia, tema si obiectivul discutiei fiind fixata in Registrul
evidentei discutiilor individuale cu elevii si parintii/tutorii.

Prezentarea Raportului lunar/semestrial la sedintele operative, Consiliul
metodicostiintific, Consiliul de administratie, Consiliul profesoral, cu referire la
numdrul de ore absentate nemotivat si actiunile intreprinse pentru combaterea
absenteismului si abandonului scolar.

Elaborarea planului de actiuni cu referire la prevenirea si combaterea abandonului si
absenteismului scolar.

Informarea institutiilor abilitate cu referire la absenteismul elevului, risc de abandon
scolar si propunerea actiunilor pentru prevenirea fenomenului.

Promovarea parteneriatul institutie-parinti-elevi, ca fiind o solutie si o conditie
esentiald In rezolvarea cu succes a problemelor de absenteism si abandon scolar. 21.
Diversificarea activitatilor extracurriculate (concursuri, conferinte, victorine, festivale,
prezentdri teatralizate, competitii sportive, cersuri etc), cu initierea unui numéar mai
mare de elevi.

Impulsionarea activitatii Consiliul elevilor in desfasurarea unor activititi de prevenire
a absenteismului si abandonului scolar, deoarece acestia sunt in permanent contact cu
semenii lor si pot identifica problemele acestora.

Sectiunea 2.
Responsabilititile si atributiile cadrului didactic

Consemnarea absentei de la ore, prin ,,a”, in Catalog, la etapa organizatorica a lectiei.
inregistrarea corecta si cu acuratete a absentelor elevilor in catalog.

NU se indica in Catalog, la Studiul individual ghidat de profesor, absenta ,,a”. 26. NU
se admite excluderea din sala de curs, laboratoare, ateliere a elevilor, indiferent care ar
fi motivul. In cazuri exceptionale urgent este informata administratia.

Informarea dirigintelui si sefului de sectie in cazul nefrecventirii orelor in decursul
unei perioade indelungate.

Elaborarea orarului recuperirii temelor absentate de elev

Sectiunea 3.
Responsabilitatile si atributiile dirigintelui

Familiarizarea elevilor, prin semnaturd, cu actele normative aplicate in institutia de
invatdmant care sunt mentionate in prezentul Regulament.

Stimularea initiativei elevilor de organizare a activitatilor extracurriculare, asigurand
intercomunicarea diriginte-elevi-parinti si prevenirea absenteismului si abandonului
scolar.

Asigurarea unui climat afectiv i promovarea spiritului de echipa pentru motivarea
elevilor de a frecventa activitatile didactice si extradidactice.

Completarea borderoului de evidenta a frecventei elevilor pentru luna precedenti si
prezentarea sefului de sectie, nu mai tarziu de data de 06 a fiecarei luni.




Prezentarea informaliei, in scris, la data de 06 a lunii, sefului de sectic, cu referire la

absentele nemotivate ale elevilor pentru luna precedenta.

Inscrierea absentelor lunar, pentru grupele la nivelul III ISCED, in Catalogul

Electronic.

Verificarea autenticitafii actelor justificative prezentate de elevi si in cazul identificarii

neregulilor, se informeaza seful de sectie.

Monitorizarea permanenta si constatarea cauzelor absentelor nemotivate, prin discutii

individuale cu elevul si parintii/tutela acestuia.

Informarea imediata, obligatorie, a parintil/tutelei in cazul in care elevul absenteazi 1

zi nemotivat (sau 3 lectii pe parcursul unei saptimani).

10. Intreprinderea aciunilor, in parteneriat cu parintii/tutela, pentru solutionarea cazului de
absente nemotivate si readucerii la studii a elevului.

11. Medierea solutionarii conflictului dintre cadrul didactic si elev/elevi din grupa unde
este diriginte, pentru a evita absenteismul si abandonul scolar.

12. Solicitarea sprijinului psihologului in desfasurarea activitatilor de interventie pentru a
preveni absenteismul si abandonul scolar.

13. Pastrarea permanenta a legaturii cu parintii elevilor, inclusiv cu cei plecati peste hotare.

14. Desfagurarea, semestrial, sedinte cu parintii/tutela, prezentand informatii cu referire la

prevenirea si combaterea absenteismului si abandonului scolar.

Sectiunea 4.
Responsabilititile si atributiile sefului de sectie

Verificarea inregistrarii si evidentei absentelor elevilor de citre diriginti si cadrele
didactice.

Verificarea corectitudinii datelor actualizate de citre diriginti in SIME

Verificarea corectitudinii completarii de catre diriginti a documentatiei referitoare la
evidenta contingentului de elevi si situatia lor scolara.

Prevenirea fenomenului absenteismului si abandonului scolar prin discutii cu elevul, la
caz, parinii/tutela acestuia, tema si obiectivul discutiei fiind fixata in Registrul evidentei
discutiilor individuale cu elevii si parintii/tutorii.

Prezentarea rapoartelor lunar/semestrial la sedintele operative, Consiliul
metodicostiintific, Consiliul de administratie, Consiliul profesoral, cu referire la numarul
de ore absentate nemotivat si actiunile intreprinse pentru combaterea absenteismului si
abandonului scolar.

Inaintarea propunerilor privind aplicarea sanctiunilor administrative, prin ordin, elevilor
ce au absentat nemotivat.

Informarea elevilor care au absentat, prin semnétura, cu ordinul de aplicare a
sanctiunilor.

Examinarea cererilor si actelor justificative prezentate de diriginti pentru motivarea
absentelor.

Asigurarea pastrarii cererilor si actelor justificative la sectie timp de un an scolar




Sectiunea 5.
Responsabilititile si atributiile psihologului

1. Desfasurarea sedintelor de informare, seminare, traininguri cu cadrele didactice/dirigintii,
prezentand tehnici de aplicare in grupul de elevi pentru identificarea si prevenirea
fenomenul absenteismului si abandonului scolar.

2. Desfasurarea activitatilor de interventie psihologica prin consiliere psihologica a elevilor
si parintilor/tutelei pentru a determina factorii dominanti ce provoaca absenteismul si
abandonul scolar.

3. Acordarea asistentei psihologice elevilor care sunt in risc de abandon scolar, cultivand
increderea 1n sine.

4. In cazul identificarii unei situatii de risc va proceda in conformitate cu Instructiunea
privind mecanismul intersectorial de cooperare pentru identificarea, evaluarea, referirea,

exploatarii si traficului.
VI. MECANISMUL DE MOTIVARE A ABSENTELOR

1. Absentele elevilor de la procesul didactic se considera motivate, in cazul prezentarii la
timp a urmatoarelor documente / acte justificative: Certificat medical de tip standard,
eliberat de institutia medicald de circumscriptie sau specializata, prezentat dirigintelui in
ziua revenirii la studii din concediul medical; Extrasul din fisa de internare, prezentat
dirigintelui In ziua revenirii la studii din concediul medical; Cererea de motivare a
absentelor, avizata de parinti/tutela si prezentata dirigintelui. Seful sectiei prezinti
cererea spre aprobare directorului institutiei. Cererea de motivare a absentelor de la lectii,
la care e anexata scrisoarea din numele anumitor organizatii guvernamentale/entititi
economice (cluburi sportive, de arta etc.), la activitatile careia ia parte elevul in scopul
promovdrii imaginii institutiei, inclusiv si participarea elevilor la diverse
proiecte/concursuri/conferinte/olimpiade etc. republicane si internationale. Seful sectiei
prezinta cererea spre aprobare directorului institutiei.

2. Toate actele justificative sunt prezentate de catre elev in termen de cel mult trei zile de la
revenirea la ore.

3. Absentele pentru elevii care participa la diverse activitati extracurriculare organizate de
IP SP Orhei sau In afara institutiei ce promoveaza imaginea acesteia, confirmate prin
ordine/dispozitii/confirmari ale administratiei institutiei, se considerd motivate.

4. Prezentarea de cétre elevi a actelor justificative false se considera o incélcare gravi a
actelor normative indicate in prezentul Regulament si poate atrage dupa sine
exmatricularea din institutie.

V. DISPOZITII FINALE

1.Comisia 1si desfasoard activitatea in baza prezentului regulament, strategiei/ planului pentru
prevenirea si combaterea absenteismului si abandonului scolar aprobate de Consiliul Profesoral.

2. Controlul asupra respectarii prezentului regulament se exercita de cétre administratia scolii.




3. Prezentul regulament sc aproba prin decizia Consiliului Profesoral si poate [i modifical.
completat la initiativa Consiliului Profesoral sau a Consiliului de administratie.

4.Prezentul regulament intrd in vigoare din data aprobarii de catre Consiliul Profesoral

5.Organizarea periodica a sedintelor generale cu parintii in scopul informarii lor privind
drepturile. obligatiile si responsabilitatile elevilor de catre administratia institutiet.

6.Promovarea si mentinerea relatiilor pozitive dintre parinti. elevi. institutie. comunitate. ca fiind
o solutie si o conditie esentiala in rezolvarea problemelor de absenteism si abandon scolar.







