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Fisa de evaluare a Curriculumului
la meseria/specialitatea Silvicultor/silvicultoare
calificarea: Silvicultor/silvicultoare

Punctajul
Nr. ert. Criteriu de evaluare acordat
1..10)
I. Corespunderea rezultatelor invitirii proiectate cu rezultatele
invatirii si competentele statuate in standardul de calificare
1. Masura in care curriculumul asigurd formarea competentelor profesionale | |-/| £}
2. Masura in care curriculumul asigura formarea competentelor generale A2
3. Gradul de asigurare a dezvoltarii continue a competentelor cheie 1]
4. Maisura 1n care curriculumul include prevederi ce sunt utile pentru 14
dezvoltarea valorilor si atitudinilor caracteristice calificarii profesionale
IL. Coerenta cu nivelurile de calificare stabilite in Cadrul National al
Calificirilor
3. Corespunderea nivelelor de complexitate ale continuturilor instruirii cu |_]£ |
nivelurile de calificare stabilite in Cadrul National al Calificarilor si
Standardul de calificare
6. Masura In care rezultatele nvatarii si unitétile de competenti din I_Lf_l
curriculumul unitétii de curs/modul coreleaza si respecta cerintele de
formulare si structurare ale acestora.
74 Masura in care criteriile de evaluare a rezultatelor invatarii la finalul |_lf_ [

unitatii de curs/modul sunt prezentate coerent, consecvent si axate pe
evaluarea produselor si/sau proceselor concrete.

III. Fundamentarea curriculumului pe inovatii si realizari tehnologice mo

derne

8. Orientarea curriculumului spre formarea unei viziuni stiintifice asupra /12
domeniului —
9. Reflectarea in curriculum a realizérilor tehnologice de ultimi ora in | LQ |
domeniu —
10. Orientarea curriculumului spre folosirea metodelor si proceselor L 1Y
tehnologice cele mai eficiente S
11 Orientarea curriculumului spre utilizarea la maximum a mijloacele de
productie in scopul cresterii productivitatii muncii si a reducerii pretului de l_LZ |
cost
IV. Respectarea logicii demersului stiintific si didactic
12. Relevanta materiilor de studiu incluse in curriculum || _ﬁ
13. Veridicitatea stiintificd a materiilor incluse in curriculum K
14. Esalonarea continuturilor instruirii conform logicii stiintifice | 12|
15; Corespunderea proceselor de invatare descrise in curriculum didacticii B
invatdmantului profesional tehnic —
16. Relevanta instrumentarului de evaluare a nivelului rezultatelor invétarii in

vederea formarii competentelor profesionale




Nr. crt.

Criteriu de evaluare

Punctajul
acordat
1..10)

V. Coerenta Planului de invitimant

17, Corelatia dintre numarul de ore alocate fiecdrei unitati de curs si
complexitatea rezultatelor invétarii ce trebuie atinse si a competentelor ce 1712
trebuie formate si/sau dezvoltate
18. Corelatia dintre materiile de studii incluse in fiecare din unitatile de curs | Z | _4
19. Masura in care Planul de invatamant oferd posibilitatea dezvoltarii L j|
competentelor elevilor prin extinderi / aprofundari / discipline optionale = aias
20. Masura in care Planul de invatamant ofera posibilitatea adaptérii la L ﬂ|
specificul pietei fortei de munca e
21. Maisura in care Planul de invatdmant ofera posibilitatea diversificarii | l—ﬁ
ofertei educationale in functie de nevoile si interesele elevilor P
22. Masura In care timpul scolar prevézut in Planul de invatamant corespunde | fl
particularitatilor de varsta ale elevilor ==
23. Maisura In care Planul de invatdmant ofera posibilitatea consilierii si

orientdrii profesionale a elevilor
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Fisa de evaluare a Curriculumului
la meseria/specialitatea Silvicultor/silvicultoare
calificarea: Silvicultor/silvicultoare
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Standardul de calificare
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derne
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vederea formarii competentelor profesionale
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Fisa de evaluare a Curriculumului
la meseria/specialitatea Silvicultor/silvicultoare
calificarea: Silvicultor/silvicultoare

Punctajul
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L.LPRELIMINARII

Realizarea unui invatamant profesional de calitate in contextul relagiilor sociale economice
actuale impune o noua abordare a procesului de invatamant, care vizeaza formarea la elevi a unui
sistem de competente necesare pentru integrarea pe piata muncii si pentru invitarea pe parcursul
intregii vieti.

Prezentul Curriculum reprezintd un document normativ- reglator si constituie repere
conceptuale de formare profesionala care specifica finalitati de invatare si descrie conditiile de
formare a competentelor profesionale pentru instruirea la profesia ,,Silvicultor”.

Curriculum este destinat cadrelor didactice din finvdtiméantul profesional secundar,
autorilor de manuale si materiale didactice factorilor de decizie al parintilor. Cadrele didactice vor
utiliza Curriculum pentru proiectarea, realizarea si evaluare demersului didactic pentru formarea
profesionald la profesia silvicultor.

Silvicultorul este o persoana pregititda sia actioneze potrivit unor cerinte ecologice,
economice si sociale determinate de structurd si mecanisme corespunzitoare sistemului economiei
de piatd. Concomitent sa acumuleze noi cunostinte in domenii ale stiintelor silvice, care aduc in
plan profesional noutéti relevante, pentru pregitirea personalului silvic de executie. Formarea
profesionala in meseria ,,Silvicultor” corespunde invatdmantului profesional tehnic- secundar al
sistemului de invatamant din Republica Moldova, asigurd nivelul trei de calificare, prezentat in
Cadrul National al calificarilor din Republica Moldova.

Scopul programului de studii vizeazi formarea competentelor profesionale si
generale necesare pentru desfasurarea activititilor de protectie, gospodarire si exploatare
durabila a resurselor forestiere, in conformitate cu principiile dezvoltirii durabile, legislatia
in vigoare si cerintele pietei muncii.

Prin parcurgerea acestui program, elevii vor fi pregatiti:

® sdrecunoascd, evalueze si protejeze ecosistemele forestiere;

® saaplice tehnologii moderne de impadurire, intretinere si exploatare a padurilor;

e sa utilizeze instrumente, echipamente si tehnologii specifice silviculturii;

® sdrespecte normele de securitate a muncii si protectia mediului;

e i colaboreze eficient in echipe si sa@ manifeste responsabilitate fatd de resursele naturale;

® sdisi dezvolte competente de invatare continud, necesare pentru adaptarea la schimbirile
din domeniu.

Acest nivel de calificare se atribuie muncitorului calificat, care e in raport cu diversitatea
activitatii sub conducere, cu independentd numai la solutionarea unor sarcini binecunoscute sau
similare acestora, sa isi planifice activitati personale, reiesind din sarcinile puse de conducitor, sa
isi asume responsabilitatea individuald pentru sarcinile de realizat.

Finalitatile de studii ale meseriei ,,Silvicultor/silvicultoare” sunt orientate spre atingerea
nivelului de calificare pretins si se realizeaza in baza Curriculumului la meseria respectiva.

1. COMPETENTELE & REZULTATELE iNVATARII
Calificarea profesionala se atribuie in baza unui sistem de rezultate ale invatarii, specificate in
standardul de calificare, care demonstreaza detinerea de citre absolvent a competentelor
profesionale solicitate de piata muncii.
In contextul curriculumului modular, competenta ca finalitate a procesului de formare
profesionald, stabileste tipurile de comportament profesional ce urmeazi a fi format de catre
cadrele didactice si Tnsusit de catre elevi pe parcursul programului de instruire.
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Competente transversale (CT)

CT1. comunicarea in limba romana si in limba maternd pentru alolingvi: abilitatea de a exprima
si interpreta concepte, ganduri, sentimente, fapte si opinii, atat in forma orald, cét si scrisa;

CT2. competente multilingvistice: comunicarea in cel putin doud limbi striine, descrierea
similar comunicérii in limba roméand /maternd, dar include si abilititile de mediere (adica
rezumarea, parafrazarea, interpretarea sau traducerea) si intelegerea interculturala;

CT3. competenta matematica, stiintificd si tehnologica: buna stipanire a aritmeticii, o
intelegere a lumii naturale si o abilitate de a pune in aplicare cunostintele si tehnologia pentru a
raspunde nevoilor umane percepute (precum medicina, transportul sau comunicarea);

CT4. competenta digitala: utilizarea cu incredere si in mod critic a tehnologiei informatiei si
comunicatiilor pentru munca, timp liber si comunicare;

CTS. a invita sa inveti: abilitatea de gestionare eficientd a propriei invitari, fie individual, fie
in grupuri;

CT6. competente sociale si civice: abilitatea de a participa intr-un mod eficient si constructiv
la viata sociald si de munca si de a se implica in mod activ si democratic, mai ales in societitile
din ce In ce mai variate;

CT7. spirit de initiativa si antreprenoriat: abilitatea de a pune ideile in practica prin creativitate,
inovatie si asumarea de riscuri, precum si abilitatea de a planifica si gestiona proiecte;

CTS8. sensibilizare si exprimare culturala: abilitatea de a aprecia importanta exprimérii creative
a ideilor, experientelor si emotiilor intr-o varietate de medii, precum muzica, literatura si artele
vizuale si ale spectacolului.

Competentele generale (CG)

CG 1. Aplicarea prevederilor legale referitoare la Securitatea si Sinatatea in Munca (SSM).

CG 2. Aplicarea normelor de protectie a mediului in activitatea profesional.

CG 3. Integrarea progreselor tehnologice si tendintelor de dezvoltare din domeniul in
activitatea profesionala.

CG 4. Perfectionarea si optimizarea metodelor si procedeelor utilizate in procesul de lucru.

CG 5. Intocmirea si interpretarea documentatiei tehnice in vederea respectdrii normativelor la
executarea lucrérilor.

CG 6. intretinerea instrumentelor, dispozitivelor si utilajelor in stare tehnica functionala.

CG 7. Gestionarea eficientd a resurselor naturale, materiale, umane si de timp.

CG 8. Comunicarea la locul de muncé cu colegii, superiorii si alte persoane de referinta, in
limbaj profesional specific domeniului.

CG)Y. Respectarea cadrului legal si normativ reglator de referintd in procesul de realizare a
atributiilor ocupationale.

CG10. Prevenirea/gestionarea eficienta a situatiilor de risc, urgenta sau conflict.

CG11. Respectarea cerintelor, principiilor si valorilor profesionale pentru crearea unui mediu
de lucru adecvat si asigurarea rezultatelor optime la locul de munca.

CG 12. Aplicarea competentelor in domeniul tehnologiilor informationale in vederea utilizarii
utilajelor/echipamentelor electronice si resurselor informationale, destinate activitatii
profesionale.

Competentele profesionale (CP): sunt abilitati ce contribuie la realizarea unor sarcini
individuale sau in grup, stabilite in contextul activitatilor profesionale.

Silvicultor/silvicultoare va detine urmatoarele competente profesionale specifice:



CP1. De a apéra integritatea fondului forestier impotriva ocuparii sau folosirii ilegale de terenuri,
a tdierilor ilegale de arbori si a sustragerii de lemn sau a altor produse ale padurii, distrugerii
constructiilor, instalatiilor, bornelor, culturilor, degradarii arborilor, puietilor si lastarilor, precum
si a oricaror fapte ilegale;
CP2. De a mentine in buna stare bornele de hotar si limitele amenajistice, semnaleaza in scris
sefului ierarhic (maistrul silvic) eventualele incilcari ale limitelor fondului forestier sau ocuparea
de terenuri din cantonul incredintat sub paza, fard aprobare legala;
CP3. De a identifica arborii/arboretele infestati, rupti, doboriti de fenomene naturale si raporteazi
in scris sefului ierarhic (maistrul silvic);
CP4.De a participa la stabilirea prejudiciului cauzat in raza cantonului prin tiierea ilicits,
defrisarea arborilor, distrugerea, degradarea sau sustragerea arborilor, puietilor si lastarilor si
actioneazd pentru identificarea autorilor acestor fapte;
CPS. De a identifica cioatele arborilor taiati ilicit si locurile arborilor defrisati;
CP6. De a confisca sau refine, dupa caz, materialele lemnoase provenite din sdvirsirea faptelor
ilegale, in conditiile prevazute de lege;
CP7. De a delimita suprafetele aprobate pentru pasunat sau pentru trecerea animalelor prin paduri
si urmdreste respectarea conditiilor stabilite prin aprobarile emise potrivit legii;
CP8. De a pastra in stare de functionare panourile antiincendiare si mijloacele pentru prevenirea
si stingerea incendiilor din dotarea cantonului;
CP9. De a executa patruldri in vederea prevenirii incendiilor in zonele si perioadele de risc, iar in
cazul declangdrii unui incendiu informeaza imediat ocolul silvic si celelalte institutii abilitate
pentru astfel de situatii si actioneaza imediat pentru localizarea si stingerea incendiului;
CP10. De a urmdri accesul si circulatia persoanelor, autovehiculelor, motocicletelor, ATV-urilor
sau mopedelor in fondul forestier sa se faca in conditii legale;
CP11. De a lua masuri de prevenire a depozitarii de deseuri, pe terenurile fondului forestier, aplica
prevederile legale in cazul constatarii unor astfel de fapte;
CP12. De a urmdri ca modul de recoltare, din terenurile fondului forestier, a fructelor si
pomusoarelor sélbatice, nucilor, ciupercilor, plantelor medicinale si altor plante) pentru
satisfacerea necesitatilor de productie sau stiintifice, precum si in scopul obtinerii beneficiilor de
la vinzarea acestor resurse sau a produselor acestora, se fie efectuat in baza autorizatiilor si altor
documente eliberate de autoritatile abilitate in conformitate cu legislatia in vigoare;
CP13. De a controla circulatia materialului lemnos in fondul forestier in vederea stabilirii
provenientei si legalitatii transportului de materiale lemnoase;
CP14. De a instala panouri de avertizare si de popularizare privind paza padurilor, prevenirea si
stingerea incendiilor de padure, accesul si parcarea autovehiculelor in paduri;
CP15. De a duce evidenta lucrdrilor silvice efectuate in raza cantonului silvic cu inscirerea a
cestora 1n agenda de lucru.
Astfel, la final de program, absolventul trebuie si demonstreze ci poate:

R 1. Identifica speciile forestiere pe baza caracteristicilor morfologice si ecologice, in scopul
recunoasterii si clasificarii arborilor si arbustilor.

Ri 2. Aplica tehnici de impadurire si regenerare naturald/artificiala pentru mentinerea si
dezvoltarea resurselor forestiere.

Ri 3. Utilizeazi instrumentele si echipamentele specifice silviculturii (ex. dendrometre, GPS,
truse de inventariere) pentru masuratori si lucrari de teren.



Ri 4. Efectueazi lucrari de intretinere a culturilor forestiere (curitiri. degajari, rarituri) pentru
asigurarea cresterii i sanatatii padurilor.

RI 5. Monitorizeaza starea fitosanitara a padurilor si aplica masuri de protectie impotriva
bolilor, daunatorilor si factorilor abiotici.

RI 6. Respectda normele de securitate a muncii si protectia mediului in cadrul activitatilor
silvice.

RI 7.Planifica si realizeaza activititi de exploatare a masei lemnoase in conformitate cu
reglementarile legale si principiile exploatarii durabile.

RI 8.Aplici tehnici de corectare a torentilor si lucrdri de conservare a solului pentru prevenirea
degradarii terenurilor forestiere.

Ri 9.Interpreteaza planuri si harti silvice si utilizeaza instrumente digitale (GIS/GPS) pentru
orientare si managementul resurselor forestiere.

RI 10. Manifesta responsabilitate si spirit civic in activitatile de protectie si conservare a
mediului, demonstrand respect fatd de patrimoniul natural. In urma asocierii rezultatelor invatrii
pentru calificare Silvilcultor/silvilcutoare, au fost definite urmitoarele module de instruire:

1. Bazele silviculturi.

2. Seminte si pepiniere forestiere.

3. Cultura vanatului.

4. Regenerarea si cultura arboretelor.

5. Exploatarea lemnului si a produselor accesorii ale padurii.

6. Plante energetice. Surse de energie regenerabil.

7. Administrarea fondului forestier. Paza si protectia paduri.

Pornind de la acceptia data rezultatului invatarii, modulul reflecta cunostintele, abilititile si
resursele de formare ale acestora in scopul realizarii unor sarcini/activititi/procese, care in
complexitatea lor demonstreaza detinerea competentei profesionale.

III. ADMINISTRAREA CURRICULUMULUI

Nr. Denumirea modulului Total IT IP
1 Bazele silviculturii 162 108 54
2 Seminte si pepeniere forestiere 126 84 42
3 Cultura vinatului 90 60 30
4 Regenerarea si cultura arboretelor 198 132 66
Practica in productie | 210 - -
Total anul I 576 384 192
5 Exploatarea lemnului si a produselor 264 132 132
accesorii ale padurilor
6 Plante energetice. 168 84 84
7 Administrarea fondului forestier 144 72 12
Practica in productie II 420 - -
Total anul IT 576 288 288
Total practica in productie [+I1 630
Total anul I+1I 1152 672 480




IV. MODULE DE INSTRUIRE

MODULUL 1. Bazele silviculturii

Scopul modulului: Formarea competentelor de baza privind cunoasterea si intelegerea
ecosistemelor forestiere prin studiul vegetatiei, solului, climatului si topografiei, necesare pentru
initierea in activitatile silvice si pentru interpretarea corecta a factorilor ecologici ce influenteaza
padurea.

Repartizarea orientativa a orelor pe rezultate ale invitirii:

Rezultate ale invitirii la final de modul

La sfarsit de modul, elevii vor fi capabili IT IP Total
sa:
Descrie vegetatia forestierd, identificand

RI1. speciile caracteristice si rolul acestora in 40 18 58
ecosistem.

Explice notiunile de baza din pedologia
forestiera, recunoscand principalele tipuri
de soluri forestiere si influenta lor asupra
dezvoltarii padurii.

30 12 42

Interpreteze elementele de meteorologie
Rl3. forestiera, explicand impactul factorilor 14 6 20
climatici asupra ecosistemelor forestiere.

Aplice cunostinte de topografie forestiera,

RI.4 utilizand instrumente si tehnici de orientare 22 12 34
in teren pentru activitdtile silvice.

Evaluarea modulului 2 6 8

Total 108 54 162

Rezultatele invitirii:

Rezultatul invitirii 1. Descrie principalele tipuri de vegetatie forestieri, explicind rolul
acestora in mentinerea echilibrului ecologic si utilizind corect terminologia de specialitate.

Aptitudini (S) Unititi de continut (K) Lucriri practice
recomandate

S1.Prezentarea elementelor K1.. Morfologia plantelor -Identificarea elementelor
morfologice ale plantelor lemnoase; morfologice ale plantelor
lemnoase; lemnoase forestiere;
S2.Utilizarea denumirilor K2.Specii forestiere de - Identificarea speciilor de
populare si stiintifice ale rasinoase; plante lemnoase.
plantelor lemnoase forestiere
S3. Utilizarea limbilor de K3.Specii forestiere de
circulatie internationala foiase.
pentru comunicarea de




specialitate;

S4. Identificarea plantelor
lemnoase forestiere;
S5.Corelarea cerintelor
ecologice ale plantelor lemnoase
forestiere cu factorii ecologici
zonali;

S6.Precizarea temperamentului
si importanta plantelor lemnoase
forestiere.

Rezultatul invitirii 2. Analizeazi principalele tipuri de soluri forestiere, explicind
caracteristicile, factorii de formare si importanta lor pentru dezvoltarea vegetatiei

forestiere.

S1.Identificarea partii minerale
si organice a solului;
S2.Determinarea insusirilor
fizice si chimice ale solului;
S3.Executarea unui profil de
sol in baza standartelor in
vigoare;

S4.Separarea orizonturilor de
sol dupa culoarea acestora
S5.Maésurarea lungimii
orizonturilor de sol.

K1.Formarea si constituirea

solului;
K2.Factorii

pedogenezi;
K3. Insusirile fizice si
chimice ale solului;

si procesele de

K4 .Insusirile fizico-mecanice
ale solului;

K5.Aciditatea solului;
K6.Principalele tipuri de sol;

-Determinarea organoleptica
a stérii de umiditate;
-Determinarea organoleptica
a texturii

Rezultatul invitarii 3. Explice influenta principalilor factori meteorologici (temperatura,
precipitatiile, umiditatea, vintul, radiatia solari) asupra ecosistemelor forestiere si aplici
datele meteorologice in activitiiti practice de silviculturi.

S1.Masurarea temperaturii la
nivelul aerului, solului, apei;
S2.Masurarea umiditatii
aerului;

S3.Masurarea cantitatii de
Precipitatii

S4.Aprecierea vitezei vantului;
S5.Aprecierea nebulozitatii
atmosferice;

K1.Factorii climatici;
K2.Influienta factorilor
climatici asupra vegetatiei
forestiere;

K3. Influenta factorilor climatici
in viata padurii;

K4. Influienta padurii

asupra factorilor climatici;

K5.Microclima;

- Mésurarea temperaturilor
la nivelul apei , aerului si
solului;

- Aprecierea vitezei
vantului;

Rezultatul invitirii 4. Utilizeze instrumente si metode topografice pentru orientare in
teren si pentru reprezentarea suprafetelor forestiere pe planuri si hirti.
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S1.Aplicarea instrumetelor de K1.Masuriérile terestre; - Masurarea expeditiva a
masurare a distantei; K2. Jalonarea aliniamentelor; distantelor;

S2.Utilizarea busolei in teren; K3.Maésurarea unghiurilor -Jalonari de aliniamente;
S3.Aplicarea lucrérilor de vertical si orizontale; -Masurarea unghiurilor cu
jalonare si aliniamente ; teodolitul

Specificatii metodologice
Modulul 1 Bazele silviculturii este un modul introductiv, de familiarizare a elevilor cu profesia
de silvicutor/silvicultoare, respectiv parcursul didactic este preponderent axat pe achizitionarea
cunostintelor teoretice. Abordare integrata: continuturile vor fi predate prin imbinarea teoriei cu
aplicatiile practice (lectii frontale, lucrari de laborator, aplicatii pe teren).
v TInvatare activa: elevii sunt implicati Tn observarea directa a speciilor, realizarea de colectii
dendrologice, lucréri de teren si mici proiecte de grup.
v Conexiune interdisciplinard: legarea notiunilor de botanica, ecologie, pedologie si
geografie, pentru intelegerea ecosistemelor forestiere.
v Invitare contextualizata: studiile de caz si exemplele practice si fie legate de padurile si
speciile locale (din regiune).
v Metode recomandate:
o expunere interactiva si conversatie euristic;
o observarea directa pe teren;
o exercifil practice cu instrumente de inventariere (rigle dendrometrice, GPS,
busola);
o lucréri individuale si de grup (fise de identificare a speciilor, planuri simple de
impadurire);
o vizite de studiu la ocolul silvic, pepiniere forestiere, rezervatii.

Resurse didactice: manuale si atlase dendrologice, planse si harti, echipamente silvice
(dendrometre, busole, GPS), prezentari multimedia, aplicatii GIS simple.

Sugestii de evaluare a rezultatelor invitirii:

Sugestiile de evaluare sunt adresate cadrelor didactice, elevilor si evaluatorilor, in vederea
specificdrii aspectelor esentiale ale cunostintelor achizitionate si deprinderilor formate de catre
elev, care i permit realizarea sarcinilor de evaluare si demonstrarea rezultatelor invatdrii asteptate.
Evaluarea trebuie s fie variata, continud si orientatd spre competente.

Se recomanda:
1. Evaluare teoretica
e Teste scrise / grild pentru verificarea notiunilor de baza (specii, factori ecologici, rolul
padurii).
o Intrebari orale (scurte prezentiri despre o specie sau despre importanta padurilor).
» Portofoliu cu fise de lucru (identificarea speciilor, schite, scheme).
2. Evaluare practici
e Demonstrarea utilizarii corecte a instrumentelor silvice (ex. misurarea diametrului

arborilor).

* Recunoasterea speciilor forestiere pe teren (test practic — identificare dupa frunze, scoarta,
fructe).

e Lucrari practice evaluate: trasarea unei suprafete de proba, realizarea unui mic plan de
impadurire.
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3. Evaluare formativa / continu

e Observarea comportamentului si atitudinilor: respectarea regulilor de securitate si protectia

mediului in timpul practicii.

* Proiecte de grup: realizarea unui poster sau prezentiri digitale despre ,,Rolul padurilor in

echilibrul ecologic”.

e Autoevaluare si evaluare colegiala: discutii reflexive la finalul activitdtilor de teren.

4. Evaluare sumativi (finald)

e Test complex cu itemi teoretici si practici.

* Proba practicé de teren (recunoastere de specii, lucrari simple de inventariere).

* Prezentarea unui proiect aplicativ (ex. plan de regenerare a unei suprafete forestiere).

In procesul de evaluare, elevul va avea acces la regulamente i documente tehnologice relevante
pentru demonstrarea rezultatelor invatarii. Dupa administrarea testului de evaluare, profesorul va
oferi elevilor un feedback constructiv referitor la rezultatele evaluarii.

Produse si rezultate pentru misurarea rezultatelor invatarii:

e Schematizari si desene ale tipurilor de paduri si structuri ale arborilor:
Fise de identificare a speciilor forestiere;

 Planuri simple de inventariere a arborilor intr-o parcela forestiera;

* Rapoarte scrise privind starea si structura padurii.
Criterii de evaluare a proceselor si produselor:

e Corectitudinea identificarii speciilor forestiere:

e Acuratetea desenelor si schemelor;

e Respectarea metodologiei de inventariere si masurare a arborilor;

e Claritatea si corectitudinea rapoartelor scrise;

e Capacitatea de analiza a starii padurii.

MODULUL 2. Seminte si pepiniere forestiere

Scopul modulului: Dezvoltarea capacitatilor de identificare, recoltare, prelucrare, depozitare si
utilizare a semintelor forestiere, precum si aplicarea tehnologiilor de producere a puietilor in
pepiniere, cu respectarea normelor de calitate si a cerintelor ecologice si de securitate in munca.

Repartizarea orientativi a orelor pe rezultate ale invitarii:

Rezultate ale invitarii la final de modul Total
. 1 - - IT IP
La sfarsit de modul, elevii vor fi capabili sa:

Explice particularitatile semintelor forestiere,
RI 1. identificind criteriile de recunoastere, 32 18 50
clasificare, recoltare si pastrare a acestora.

Descrie organizarea si functionarea

RI2. pepinierelor silvice, explicind etapele de 50 18 68
producere a materialului saditor forestier.

Evaluarea modulului 2 6 8

Total 84 42 126
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Rezultatele invatarii:

Rezultatul invitirii 1. Descrie principalele caracteristici morfologice si biologice ale
semintelor forestiere si explica rolul acestora in regenerarea padurilor.

Aptitudini (S)

Unititi de continut (K)

Lucriri practice
recomandate

S1.Identificarea surselor de
seminte forestiere;
S2.Evaluarea recoltei de
seminte forestiere;
S3.Recoltarea conurilor,
fructelor si semintelor
provenite de la specii
forestiere lemnoase;
S4.Executarea operatiilor de
prelucrare a conurilor,
fructelor si semintelor
speciilor forestiere lemnoase;
S5.Aplicarea procedurilor de
pastrare si depozitare a
semintelor forestiere pe
diferite perioade de timp;
Sé.Aplicarea lucrarilor de

pregdtire a semintelor speciilor

forestiere lemnoase pentru
semanat;

S7.Aplicarea procedurii de
ambalare si transport a
semintelor forestiere;
S8.Aplicarea normelor de
securitate si sandtate a muncii
la lucrarile de obtinere a
semintelor forestiere;

K1. Evaluarea si recotarea
fructelor si semintelor
provenite de la specii forestiere
lemnoase;

K2. Operatiile de prelucrare a
conurilor, fructelor si
semintelor

speciilor forestiere lemnoase;
K3. Pastrarea si depozitarea
semintelor;

K4. Pregitirea semintelor
speciilor forestiere lemnoase
pentru semanat;

KS. Normele de sanétate si
securitate a muncii la lucrarile
de obtinere a semintelor
forestiere;

- Identificarea semintelor
speciilor forestiere
lemnoase;

-Conditionarea semintelor;
- Operatii de prelucrare a
semintelor;

-Utilizarea metodelor de
recoltare (manual, cu scari,
unelte specifice).
-Observarea caracteristicilor
externe (culoare, forma,
dimensiune).

-Separarea semintelor
sdndtoase de cele atacate de
boli sau daundtori.
-Calcularea procentului de
germinatie.

-Curatarea si sortarea
semintelor.

-Aplicarea metodelor de
pregatire: stratificare,
scarificare, inmuiere in apa.
-Aplicarea metodelor de
seménat (in randuri, in
cuiburi, presarat).
-Observarea si notarea
etapelor de germinare si
rasdrire.

Rezultatul invitirii 2. Explice rolul si tipurile pepinierelor silvice, descriind etapele de
producere a materialului siditor forestier.

S1.Aplicarea cerintelor
necesare pentru infiintarea
unei pepiniere forestiere;
S2.0rgnizarea suprafetei de
teren in pepiniera forestiera;

K1.Organizarea terenurilor in
pepinierd;

K2. Lucrarea solului;

K3.Semanaturile;

K4. Producerea puietilor prin

inmultire vegetativa;

-Producerea puietilor in
recipiente;
-Amenajarea terenului
pentru pepiniera
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S3.Aplicarea lucrarilor
depregdtire si fertilizare a
solului in pepinierd;
S4.Executarea lucrarilor de
semanare $i butdgire in spatii
adapostite, in camp

si in recipiente;
S5.Executarea lucrarilor de
repicare a puietilor in
pepiniera;

S6.Aplicarea schemei de
semanare, repicare si butasire;
S7.Ingrijirea culturilor in
pepinierd;

S8.Aplicarea normelor de
SSM, de scos si sortare, a
lucrdrilor de depozitare si
pastrare a puietilor;ambalare si
transport;

KS.Lucrari de ingrijire a
puietilor din pepiniera;
K6. Recoltarea puietilor;
K7. Norme de sanatate si
securitate a muncii la
producerea puietilor in
pepiniera;

Alegerea si pregétirea
solului (ardturi, maruntire,
fertilizare).

-Semanarea semintelor
forestiere in pepiniera,
-Ingrijirea rasadurilor
forestiere (Udarea, prasitul,
mulcirea.indepirtarea
buruienilor si protectia
impotriva daundtorilor).
-Repicarea si rérirea
rasadurilor

-Fertilizarea si protectia
fitosanitara (Aplicarea
ingrasamintelor organice si
minerale. Tratamentul
preventiv impotriva bolilor
si daunatorilor).

- Tehnici de scoatere
(manual, mecanizat).

Specificatii metodologice:

O conditie prioritard de parcurgere a modulului este aplicarea imediata a cunostintelor teoretice
achizitionate, in realizarea activitatilor practice. Totodata, parcursul didactic al modulului va avea
un caracter flexibil, iar succesiunea lectiilor de instruire teoreticd si practica va depinde de
strategiile si metodele didactice aplicate, dar si de conditiile disponibile de realizare a procesului
de instruire. Pentru atingerea rezultatelor invatarii, cadrele didactice vor aplica metode centrate pe
elev, cu un caracter activ-participativ, precum si metode de invétare prin cooperare.
Ordinea de parcurgere a secventelor de continut in cadrul modulului, poate fi schimbata, daca
nu este afectatd logica de dobandire a rezultatelor invatarii.
v' Abordare practici dominantii: accent pe activitati aplicative (recoltare, testare, semanat,
ingrijire, repicare), completate de notiuni teoretice fundamentale.
v invﬁtare prin experiment: elevii realizeaza lucrari practice cu seminte si rasaduri, observa
direct procesul de germinare si crestere, tin jurnale de observatii.

v Metode recomandate:

o demonstratia si explicatia (predare asistata de exemple concrete);

o exercitiul practic (semanat, repicat, intretinere);

o studiul de caz (analiza unor pepiniere reale);
o proiecte de grup (amenajarea unei suprafete experimentale);
o vizite de studiu la pepiniere forestiere si ocoale silvice.
v Resurse didactice: seminte de specii forestiere, ladite de germinare, unelte de gradinarit,
paturi de seménat, fertilizanti, manuale si atlase dendrologice, planse didactice, prezentari

multimedia.

v Conexiuni interdisciplinare: botanica, ecologie, pedologie, tehnologia mecanizarii.
v Formarea atitudinilor: responsabilitate fatd de resursele naturale, respectarea regulilor
de securitate a muncii si protectia mediului.
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Sugestii de evaluare a rezultatelor invitirii
Sugestiile de evaluare sunt adresate cadrelor didactice, elevilor si evaluatorilor, in vederea
specificarii aspectelor esentiale ale cunostintelor achizitionate si deprinderilor formate de citre
elev, care 1i permit realizarea sarcinilor de evaluare si demonstrarea rezultatelor invatirii asteptate.
Evaluarea rezultatelor invitarii este procesul prin care sunt colectate si analizate dovezile necesare
pentru masurarea competentei profesionale in raport cu cerintele standardului de calificare.
1. Evaluare teoretica
o Teste scrise (grild, intrebari deschise) privind recoltarea, pregitirea si depozitarea
semintelor.
o Intrebari orale la finalul lectiilor (descrierea etapelor de producere a rasadurilor).
¢ Portofoliu cu fise de lucru (identificarea semintelor, scheme de pepiniere, jurnale de
observatii).
2. Evaluare practica
e Recunoasterea si selectarea semintelor forestiere sinitoase.
* Test de germinatie realizat in laborator si prezentarea rezultatelor.
» Executarea corectd a operatiilor de semanat, repicare, rarire si intretinere a risadurilor.
* Demonstrarea metodelor de fertilizare si protectie fitosanitara.
3. Evaluare continui / formativa
» Observarea implicarii elevilor la lucrarile practice si respectarea instructiunilor.
e Aprecierea atitudinilor de responsabilitate fatd de protectia mediului si siguranta muncii.
e Jurnale individuale de observatii (noteazi zilnic evolutia germindrii si cresterii rasadurilor).
4. Evaluare sumativa (finala)
e Proba practica: semanarea si repicarea unui lot de rasaduri sub supraveghere.
e Test scris cu intrebdri integrate (seminte + pepiniere).
e Prezentarea unui mini-proiect de grup (amenajarea unei pepiniere scolare / plan de
producere a rasadurilor pentru o specie locala).
Produse si rezultate pentru misurarea rezultatelor invitarii:
e Prepararea substratului si plantarea semintelor in pepiniere;
¢ Rapoarte privind germinatia si starea semintelor;
e Plante rezultate In pepiniere, cu documentatia completd privind specie, cantitate si calitate;
 Fise de observatie privind cresterea si sanatatea puietilor.
Criterii de evaluare a proceselor si produselor:
e Respectarea tehnicilor de pregitire a semintelor si a substratului;
» Corectitudinea documentarii si completarea fiselor de observatie;
e Calitatea puietilor (dimensiuni, sinatate, uniformitate);
e Aplicarea normelor de securitate si sdnatate in munca;
o Capacitatea de analizi a parametrilor de crestere si recomandarea masurilor
corespunzatoare.
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MODULUL 3. Cultura vanatului

Scopul modulului: Dobéndirea cunostintelor si abilitdtilor necesare pentru recunoasterea
faunei cinegetice, gestionarea durabila a fondului de vanitoare si aplicarea metodelor de
Intretinere, protectie si valorificare a resurselor cinegetice In conformitate cu reglementdrile legale.

Repartizarea orientativi a orelor pe rezultate ale invitarii:

Rezultate ale invitarii la final de modul

La sfarsit de modul, elevii vor fi capabili sd: IT 1P Total
Descrie fauna cinegetica, identificind

RI 1. principalele specii de interes cinegetic si rolul 30 6 36
lor in ecosistem.
Aplice lucréri de intretinere si gospodarire a

RI2. fondului de véanatoare, respectind tehnologiile 28 18 46
specifice si normele de securitate.

Evaluarea modulului 2 6 8

Total 60 30 90

Rezultatele invitarii:

Rezultatul invitirii 1. Identifice principalele specii de fauni cinegetici si explici rolul
acestora in echilibrul ecosistemelor forestiere.

Aptitudini (S)

Unititi de continut (K)

Lucriri practice

recomandate

S1.Identificarea principalelor
specii de vanat dupa aspect,
comportament, mod de
alimentare, raspandire, perioada
de reproducere, metode si
perioade de vanatoare.

K1.Vanatul si vanatoarea in
lume;

K2. Animalele ce prezinta
interes vanatoresc;
K3.Pasarile ce prezinta interes
vanatoresc;

-Identificarea speciilor

de vanat;

Rezultatul invitarii 2. .Aplice lucriiri de intretinere si gospodirire a fondului de vanitoare,
respectind normele ecologice si principiile gestionirii durabile a faunei cinegetice.

S1.Asigurarea linistei si
adapostului pentru vénat;
S2.Aplicarea masurilo de
prevenire si combatere a
braconajului;

S3.Aplicarea metodelor de
prevenire si combatere a
atacurilor de animale ce produc
pagube vanatului; masurilor de
prevenire si combatere a bolilor
vanatului;

S4.Asigurarea hranei pentru
vanat;

S5.Amplasarea instalatiilor

K1.Ingrijirea si protectia
vanatului;

K2.Cresterea vanatului;

K3.Amenajarea si popularea
fondului de vénitoare;

K4.Recoltarea si valorificarea
vanatului;

-Recunoasterea vanatului

dupa semne;

-Recunoasterea vanatului

dupa silueta;

-Evaluarea trofeelor de

vanat;
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vandatoresti pe fondul de
vanatoare;

S6.Ealuarea speciilor de vénat;
S7.Aplicarea metodelor de
vanatoare;

S8.Respectarea regulamentului
privind regimul armelor si
munitiilor;

S9.Identificarea trofeelor de
vénat;

S10.Prelucrarea si conditionarea
Vianatului.

Sugestii de evaluare a rezultatelor invatirii

O conditie prioritard de parcurgere a modulului este aplicarea imediati a cunostintelor
teoretice achizitionate, in realizarea activitatilor practice. Totodata, parcursul didactic al modulului
va avea un caracter flexibil, iar succesiunea lectiilor de instruire teoretic si practica va depinde de
strategiile si metodele didactice aplicate, dar si de conditiile disponibile de realizare a procesului
de instruire.

Ordinea de parcurgere a secventelor de continut in cadrul modulului, poate fi schimbata, daca
nu este afectatd logica de formare a rezultatelor invatarii.

1.Scopul este de a forma la elevi cunostinte, deprinderi si atitudini necesare pentru:

e identificarea speciilor de véanat din fauna locala;

e intelegerea ecologiei si etologiei vanatului;

e aplicarea tehnologiilor de crestere, protectie si gestionare durabild a vanatului;
» respectarea reglementarilor juridice si etice privind gospodarirea cinegetica.

2. Principii metodologice prin invitare activa si practici — elevii participa la lucriri de teren
(observatii, inventarieri, amenajari de hranitori, addposturi). Interdisciplinaritate — corelarea
cunostintelor de ecologie, zoologie, protectia mediului, legislatie si management silvic.

Studiu contextualizat — exemple din fauna locala si gestionarea fondurilor cinegetice din
regiune.

Invitare prin proiecte — elevii elaboreaza planuri de crestere si protectie a vanatului pentru
suprafete experimentale sau zone protejate.

3. Metode recomandate

e Expunerea interactiva si conversatia euristica.

e Observatia directa in teren (urme, hrénire, comportament sezonier).

e Demonstratia (utilizarea mijloacelor de observare si intretinere a instalatiilor de
hrénire).

e Lucréari practice individuale si de grup: recunoasterea urmelor, identificarea
trofeelor, elaborarea schemelor de populare.

e Proiecte de grup: amenajarea unei micro-rezervatii scolare sau elaborarea unui plan
de cultura a vanatului mic (iepure, fazan).

e Vizite de studiu la asociatii de vanatori, fonduri cinegetice si rezervatii naturale.

4. Resurse didactice
e Atlase zoologice si materiale foto/video cu specii de vanat.
e Mostre (cranii, coarne, pene, piei) pentru recunoastere.
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e  Echipamente de teren: binocluri, camere de observatie, busole, GPS.
o Instalatii de hranire, adapatori, adaposturi cinegetice.
e Documente legislative (Codul Silvic, Legea vandtorii si protectiei fondului
cinegetic).
5. Aspecte formative
e Cultivarea spiritului de responsabilitate fatd de biodiversitate si resursele naturale.
e Formarea unei conduite etice in raport cu fauna silbatica.
e Promovarea atitudinilor de colaborare si munca in echipa.
*  Respectarea strictd a normelor de securitate in teren si a legislatiei cinegetice.
Sugestii de evaluare a rezultatelor invitirii
Sugestiile de evaluare sunt adresate cadrelor didactice, elevilor si evaluatorilor, in vederea
specificarii aspectelor esentiale ale cunostintelor achizitionate si deprinderilor formate de catre
elev, care 1i permit realizarea sarcinilor de evaluare si demonstrarea rezultatelor invitarii asteptate.
Evaluarea rezultatelor invatarii este procesul prin care sunt colectate si analizate dovezile necesare
pentru masurarea competentei profesionale in raport cu cerintele standardului de calificare.Pentru
atingerea rezultatelor invatarii, cadrele didactice vor aplica metode centrate pe elev, cu un caracter
activ-participativ, precum si metode de invétare prin cooperare.
1. Evaluare teoretica
e Teste scrise (grild si intrebari deschise) pentru verificarea cunostintelor despre
speciile de vanat, ecologia si reproducerea acestora.
o 1intrebiri orale: descrierea comportamentului sezonier al vénatului (migratie,
reproducere, iernare).
e Eseuri/referate: ,Rolul vanatului in echilibrul ecosistemelor forestiere”, ,.Etica si
legislatia in cultura vanatului”.
2. Evaluare practici
e Recunoasterea speciilor si urmelor de vénat (teste in teren sau pe mostre).
e Demonstrarea utilizirii corecte a echipamentelor de observatie (binoclu, aparat
foto, GPS).
e Executarea lucrarilor practice: amenajarea unui hranitor sau a unei adapitori,
pregatirea hranei pentru fauna cinegetica.
e Prezentarea trofeelor si clasificarea lor conform criteriilor de evaluare.
3. Evaluare continui / formativi
e Observarea implicarii elevilor in activitati de grup.
e Jurnale de observatii personale (noteaza zilnic comportamentul faunei observate).
e Aprecierea atitudinilor privind protectia faunei si respectarea normelor de
securitate.
s  Feedback in timpul vizitelor de studiu.
4. Evaluare sumativa (finald)
o Test integrat cu itemi teoretici si practici.
e Proba practica de teren: identificarea speciilor si urmelor de vénat, descrierea
habitatului.
e Proiect aplicativ: elaborarea unui plan simplu de gestionare a vénatului intr-o
micro-zona forestierd sau a unui plan de hranire pe timp de iarna.
e Portofoliu final: cuprinzénd fise de identificare a speciilor, fotografii, scheme de
amenajare, rapoarte de observatii.
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S2.Identificarea compozitiei
arboretelui;

S3.Determinarea consistentei
grosimii si densitatii
arboretelui;

S4.Clasificarea arborilor dupa
crestere (Kraft);
S5.Identificarea arboretelui,
subarboretelui, semintisului;
Sé6.Identificarea exigentelor
speciilor lemnoase fatd de
lumina, caldurd si umeditate;
S6.Evaluarea influientei solului
asupra padurii;

S7.Evaluarea influientei aerului
asupra padurii

K2.Structura padurii ca
ecosistem;

K3.Clima 1n viata padurii;
K4.Solul in viata padurii;

K5 .Factorii orografici in viata
padurii;

K6.Factorii biotici si abiotici
in viata padurii;
K7.Regenerarea padurii.

-Clasificarea arborilor
dupa crestere (dupa Kraft);
-Factorii orografici in viata
padurii;

-Regenerarea din lastari,
drajoni, seminte;

Rezultatul invitarii 2. Execute lucriri de ingrijire si conducere a arboretelui,
argumentind importanta acestora pentru stabilitatea, productivitatea si durabilitatea

padurii.

S1.Aplicarea operatiunilor
culturale;

S2.Aplicarea lucrérilor de
degajare;

S3.Aplicarea lucrarilor de
depresaj;

S4.Aplicarea lucrérilor de
curatare;

S5.Executarea rariturii de jos,
rariturii de sus, rariturii mixte
sau combinate;
S6.Determinarea tehnicii de
executie a rariturilor;
S7.Determinarea intensitatii si
periodicitatii operatiunilor
culturale;

S8.Aplicarea lucrarilor de
ingrijire;

S9.Determinarea si aplicarea
tratamentelor;

Kl1.Intemeierea padurii;
K2.Operatiuni culturale;
K3.Regime si tratamente;

K4.Lucrari de conversiune si
transformare;

KS5.Aplicarea tratamentelor;

-Lucrari de degajare;
-Lucrari de depresaj;
-Lucriéri de curatire;
-Executarea rariturii de
jos:

-Executarea rariturii de
sus;

Rezultatul

invitarii 3. Planifici si realizeazi lucriri de impidurire, alegind specii

potrivite si aplicAind metode silvice pentru refacerea si conservarea ecosistemelor

forestiere.
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S1.Aplicarea lucrarilor de
fmpaduriri in lunca;
S2.Aplicarea procedeelor de
reconstructie ecologicd a
terenurilor degradate;
S3.Aplicarea lucrarilor de
impadurire in conditii extreme;
S4.Aplicarea normelor de

K1.Reconstructia arboretelor
degradate slab productive;
K2.impaduriri in conditii
extreme;

K3.Perdele forestiere de
protectie;
K4.Respectarea normelor de
securitate i sanatate in munci;

-Aplicarea lucrarilor de
impadurire in lunca;

securitae si sandtate in munca;

Specificatii metodologice

Pentru atingerea rezultatelor invatarii, cadrele didactice vor aplica metode centrate pe elev, cu un
caracter activ-participativ, precum si metode de invétare prin cooperare.

Ordinea de parcurgere a secventelor de continut in cadrul modulului, poate fi schimbata, daca nu
este afectata logica de formare a competentelor profesionale. Repartizarea orelor pe rezultate ale
invatarii este recomandatd, insa decizia finala, inclusiv si pentru repartizarea orelor pe secvente
de continut in cadrul modulului, raimane la discretia cadrelor didactice care predau continutul
modulului.

Orele vor fi repartizate in functie de dificultatea temelor, de nivelul de cunostinte anterioare
ale elevilor, de ritmul de asimilare a cunostintelor de catre elevi. Numarul total de ore pe modul,
precum si numarul de ore alocat pentru instruirea teoretici si practica, va raméne neschimbat.

Astfel formarea competentelor necesare pentru silvilcutor/csilvilcutoare este :

* intelegerea proceselor de regenerare naturala si artificiald a arboretelor;

e aplicarea tehnologiilor de cultura a arboretelor In functie de specie si statiune;

 utilizarea metodelor durabile de gospodarire a padurilor;

» respectarea normelor de securitate si protectia mediului in lucrérile silvice.

Principii metodologice prin:invﬁ;are prin experienti directi: aplicarea cunostintelor in
lucrari de teren (plantri, intretinere, completari). Corelare interdisciplinari: botanica,
ecologie, pedologie, dendrologie. Contextualizare: adaptarea lucrarilor practice la speciile si
conditiile locale (ex. paduri de foioase sau rasinoase). Invitare activi: elevii elaboreaz
scheme de regenerare si planuri simple de cultura, comparind metodele traditionale cu cele
moderne. Invitare colaborativi: munca in echipa la plantari, completari, intretinere a
arboretelor.

Metode recomandate

e Expunere interactivd, conversatie euristica.

e Demonstratia si instruirea practica (plantarea puietilor, intretinerea culturilor).

e Studiu de caz: analiza unor suprafete regenerate natural sau artificial.

e Lucrari practice: masurarea densitatii, trasarea liniilor de plantare, executarea lucrarilor

de Intretinere.

e Proiecte de grup: elaborarea unui plan simplu de regenerare artificiald pentru o parcel.

e Vizite de studiu la pepiniere si suprafete forestiere regenerate.

Resurse didactice
» Plange, atlase si schite cu tipuri de regenerare si modele de cultura.
e Puieti, unelte silvice (lopeti, cazmale, tarusi, sfori).
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e Manuale de silvicultura, materiale video si simulari digitale.
o Harti si planuri silvice.
Aspecte formative
e Dezvoltarea responsabilitatii fatd de mediul natural si resursele forestiere.
e Formarea deprinderilor de munca ordonata si riguroasa.
e Promovarea spiritului de echipa si a cooperarii.
e Respectarea normelor de securitate a muncii si protectia mediului in teren.

Sugestii de evaluare a rezultatelor invitirii:

Sugestiile de evaluare sunt adresate cadrelor didactice, elevilor si evaluatorilor, in vederea
specificarii aspectelor esentiale ale cunostintelor achizitionate si deprinderilor formate de citre
elev, care 1i permit realizarea sarcinilor de evaluare si demonstrarea rezultatelor invatarii asteptate.
Evaluarea rezultatelor invatarii este procesul prin care sunt colectate si analizate dovezile necesare
pentru masurarea competentei profesionale in raport cu cerintele standardului de calificare.
1.Evaluare teoretica

» Teste scrise (grila, intrebari deschise) privind tipurile de regenerare (naturala, artificiala,
mixtd), tehnici si tehnologii de culturs a arboretelor.
o Intrebiri orale: descrierea pasilor necesari pentru regenerarea unei suprafete forestiere.
e Referate / eseuri: ,,Avantajele si dezavantajele regenerarii naturale vs. artificiale”.
2. Evaluare practica
e Demonstrarea tehnicilor de plantare a puietilor si de completare a culturilor.
* Executarea lucrdrilor de intretinere (prasila, descoplesirea, protectia impotriva
daunatorilor).
o Trasarea liniilor de plantare pe o parceld experimental.
e Recunoasterea tipurilor de regenerare pe teren si explicarea diferentelor.
3. Evaluare continui / formativa
Observarea implicirii si responsabilitatii in lucrérile de echipa.
Fise de observatii personale (noteaza evolutia culturilor forestiere in diferite stadii).
Portofoliu de lucrari: scheme, planuri, fotografii din activitati practice.
e Aprecierea respectarii regulilor de securitate si protectia mediului.
4. Evaluare sumativa (finala)

* Proba scrisi cu itemi integrativi (teorie + aplicatii).
 Proba practica de teren: plantarea unei suprafete mici, identificarea tipului de regenerare,
executarea unei lucrari de intretinere.
 Proiect aplicativ: plan simplu de regenerare si culturd pentru o parcela data, cu justificarea
metodelor alese.
° Prezentarea portofoliului final: cuprinzind fise de lucru, observatii, fotografii, schite si
rapoarte.
Produse si rezultate pentru misurarea rezultatelor invitirii:
e Planuri de regenerare a arborilor pe parcele forestiere;
e Rapoarte privind transplantarea puietilor si tehnicile de ingrijire a culturilor;
e Parceldri cu arbori tineri, documentate si etichetate corespunzitor;
» Fise de observatie privind cresterea si supravietuirea puietilor.
Criterii de evaluare a proceselor si produselor:
e Respectarea tehnologiilor de regenerare si plantare;
e Corectitudinea si completitudinea documentatiei si fiselor de observatie;
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e Calitatea culturilor (uniformitate, sénatate, dezvoltare);
e Aplicarea normelor de protectie si securitate in munca;
e Capacitatea de planificare si organizare a activitatilor practice in teren.

MODULUL 5. Exploatarea lemnului si a produselor accesorii ale padurii

Scopul modului: Dezvoltarea competentelor practice in masurarea, recoltarea si valorificarea
masei lemnoase si a produselor nelemnoase, prin aplicarea proceselor tehnologice si a normelor
de protectie a mediului, siguranta si sdnatate in munca.

Repartizarea orientativi a orelor pe rezultate ale invatirii:

T T
Rezultate ale invitirii la final de modul T P otal

Aplice metodele de cubare a arborilor
Ri1. | doboriti si a arborilor pe picior, efectuand 20 36 56
corect masurdtori si calcule volumetrice.

Descrie si explica procesul tehnologic de
5 exploatare a masei lemnoase, identificind
etapele principale si  echipamentele
utilizate.

Identifice si clasifice produsele accesorii
RI3. |ale péadurii, explicind importanta lor 24 24 48
economica si ecologica.

86 66 152

N
(@)}
oe}

Evaluarea modulului
Total 132 132 264

Rezultatele invitirii:

Rezultatul invitarii 1. Aplice metode corecte de cubare a arborilor doboriti si a arborilor
pe picior, determinind volumul lemnului si respectind normele tehnice specifice
silviculturii.

Aptitudini (S) Unitati de continut (K) Lucriri practice recomandate
S1.Masurarea lungimii K1.Metode de cubare a -Masurarea lungimii arborilor
arborilor doborati cu arborilor doboréti si a doboriti;
instrumente specifice; arborilor pe picior; -Mésurarea grosimii arborilor;
S2.Mésurarea grosimii -Mésurarea inaltimii arborilor
arborilor doborati sau pe K2.Determinarea diametrelor | pe picior;
picior cu instrumente la arborii doborati si la arborii | -Calcularea volumului lemnului
specifice; pe picior; in figuri si a lemnului prelucrat;
S3.Masurarea inaltimii K3.Determinarea inaltimii -Calcularea volumului arborilor
arborilor pe picior cu arborilor; pe picior cu tabele de cubaj;
instrumente specifice;
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S4.Calcularea volumului
arborelui doborit;
S5.Calcularea volumului
lemnului asezat in figuri
si prelucrat;
S6.Calcularea volumului
arborelui pe picior.

K4.Calcularea volumului
arborilor doboriti si la arborii
pe picior;

Rezultatul invatarii 2. Descrie i aplicd etapele procesului tehnologic de exploatare a masei
lemnoase, respectind normele de sigurantd, protectia mediului si principiile silviculturii

durabile.

S1.Aplicarea lucrarilor de
doborére a arborilor;
S2.Aplicarea lucrarilor de
fasonare a arborilor doboriti;
S3.Aplicarea lucrarilor de
colectare a masei lemnoase;
S4.Aplicarea lucrarilor de
curdtare a resturilor de
exploatare;

S5.Utilizarea vocabularului de
specialitate specific lucrarilor
de exploatare a produselor
lemnoase;

S6.Aplicarea normelor de
securitate si sanatate a muncii
la aplicarea lucrarilor de
exploatare a produselor
lemnoase;

K1.Procesul tehnologic de
exploatare a masei lemnoase;

K2.Normele de protectie a
mediului la aplicarea
lucrarilor de exploatare a
produselor lemnoase;
K3.Normele de securitate si
sandtate in munca la
executarea lucrarilor de
exploatare a produselor
lemnoase

-Ceaprazuirea dintilor la
ferestraul manual, lanturile
ferestraului mecanic;
-Ascutirea dintilor la
ferestraul mecanic;
-Pértile componente ale unui
ferestrau mecanic;
-Asamblarea lamei de
ghidare si intinderea
lantului;

-Procedee de tiiere cu
ferestraul mecanic;
-Norme de securitate in
munca la utilizarea
ferestraului mecanic;
-Lucréri de pregatire
premdrgétoare doborarii
arborilor;

-Efectuarea tapei;
-Metode de doborire a
arborilor;

-Lucrari de fasonare a
arborilor;

Rezultatul invitarii 3. Identifici si utilizeaza produsele accesorii ale padurii, explicind

importanta lor economici si e

cologicd in cadrul ecosistemelor forestiere.

S1.Identificarea produselor
padurii folosite n industria
alimentara, chimica, de
artizanat si de uz gospodaresc;
S2.Recotarea produselor
nelemnoase ale padurii;
S3.Colectarea produselor
nelemnoase ale padurii;

K1.Produsele nelemnoase ale
padurii: recoltarea si
valorificarea;

K2.Fructele de padure;

K3.Ciuperci comestibile din
flora spontana:

-Alegerea produselor ce pot
fi folosite la Tmpletitul de
nuiele;

-Produse ce pot fi obtinute in
urma mpletirii nuielelor;
-Identificarea plantelor
medicinale;

-Identificarea ciupercilor
comestibile;
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S4.Prelucrarea si pastrarea K4 .Produse accesorii ale -Identificarea ciupercilor
fructelor si ciupercilor padurii pentru industria otravitoare;
comestibile; farmaceutica si cosmetica;

SS.Recoltarea si conditionarea

nuielelor pentru Tmpletituri; KS5.Produse accesorii ale

Sé.Identificarea produselor ce | padurii pentru industria

por fi obtinute in urma chimica;

impletirii nuielelor; K6.Materii prime pentru

S7.Aplicarea lucrarilor produse de artizanat,

specifice cresterii albinelor; ornamentale si de uz

S8.Valorificarea produselor gospodaresc;

apicole;

S9.Aplicarea normelor de K7.Plante melifere din fondul

securitate si sanatate a muncii | forestier;

in recoltarea, prelucrarea si

valorificarea produselor

nelemnoase ale padurii;

Specificatii metodologice

O conditie prioritard de parcurgere a modulului este aplicarea imediatd a cunostintelor teoretice

achizitionate, in realizarea activitatilor practice. Totodatd, parcursul didactic al modulului va avea un

caracter flexibil, iar succesiunea lectiilor de instruire teoretica si practica va depinde de strategiile si
metodele didactice aplicate, dar si de conditiile disponibile de realizare a procesului de instruire.
Elevii trebuie sd dobandeasca cunostinte si abilitati necesare pentru:

organizarea si realizarea lucrdrilor de exploatare a masei lemnoase;

cunoagsterea si aplicarea tehnologiilor de recoltare, sortare, depozitare si transport;

valorificarea produselor accesorii ale padurii (fructe, seminte, ciuperci, rasini, plante

medicinale);

respectarea normelor de protectia muncii, legislatiei silvice si principiilor exploatarii

durabile.

Principii metodologice

4 invﬁgare prin practici directa: aplicarea metodelor de doborare, fasonare, colectare
si transport pe suprafete experimentale.

v" Corelare interdisciplinari: mecanizare, ecologie, legislatie silvici, management
forestier.

v Contextualizare: adaptarea tehnologiilor de exploatare la tipul de arboret si
conditiile locale.

v' Abordare comparativi: prezentarea metodelor manuale, mecanizate si moderne (ex.
funiculare, forwardere).

v Invitare activi si colaborativi: elevii lucreaz in echipe la simuliri de organizare a
exploatarii.

3. Metode recomandate

Expunere interactiva si conversatie euristica.

Demonstratia si instruirea practica (doar cu respectarea strictd a normelor de securitate).

Lucrdri practice: recoltarea si sortarea lemnului, depozitarea produselor accesorii,

calcularea volumului lemnos.
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Studiu de caz: analiza unui parchet de exploatare, identificarea etapelor si fluxurilor de
lucru.

Proiecte de grup: elaborarea unui plan simplu de exploatare si valorificare a produselor
forestiere.

Vizite de studiu la ocoale silvice, puncte de exploatare si centre de colectare.

4. Resurse didactice

Echipamente: fierastraie mecanice si manuale, topoare, unelte de misurat (dendrometre,
rulete, compas).

Mijloace mecanizate (acolo unde este posibil): tractoare forestiere, trolii, cabluri.
Produse accesorii pentru demonstratii: fructe de padure, ciuperci, rasini, plante
medicinale.

Plange, filme si simulari digitale cu tehnologii moderne de exploatare.

Documente legislative si normative tehnice.

5. Aspecte formative

Dezvoltarea simtului de responsabilitate pentru folosirea rationala a resurselor forestiere.
Cultivarea atentiei la normele de securitate si sanatate in munca.

Formarea spiritului de echipa si a disciplinei la locul de munca.

Dezvoltarea unei atitudini de respect fatd de natura si principiile exploatarii durabile.

Sugestii de evaluare a rezultatelor invatirii

Evaluarea rezultatelor invatarii este procesul prin care sunt colectate si analizate dovezile
necesare pentru masurarea competentei profesionale in raport cu cerintele standardului de
calificare.

Pentru colectarea de dovezi referitor la detinerea competentelor profesionale specificate in
prezentul modul, se recomanda realizarea evaluarii sumative prin teste (practic si teoretice).
1. Evaluare teoretica

Teste scrise (grild, ntrebdri deschise) privind etapele de exploatare, metodele si
tehnologiile folosite.

intrebiri orale: descrierea etapelor de doborare, fasonare si colectare.

Eseuri / referate: ,,Exploatarea durabild a padurilor — intre necesitate economicd si
protectia mediului®.

2. Evaluare practica

Demonstrarea utiliziirii corecte a uneltelor si echipamentelor (ex. fierdstrdu mecanic,
masuratori dendrometrice).

Exercitii de calcul: determinarea volumului de masa lemnoasa exploatata si a pierderilor.
Lucrari practice: recoltarea si sortarea produselor accesorii (fructe, ciuperci, plante).
Simulare de teren: organizarea unui parchet mic de exploatare si prezentarea fluxului de
lucru.

3. Evaluare continui / formativa

Observarea implicarii elevilor in lucrarile de echipa.

Fige de observatii si rapoarte individuale dupa activitatile practice.

Portofoliu cu scheme, calcule, fotografii si descrieri ale etapelor de exploatare.
Aprecierea respectarii normelor de securitate si protectia mediului.

4. Evaluare sumativa (finala)

Proba scrisi integrati cu itemi teoretici si aplicatii practice.
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Proba practica de teren: recunoasterea etapelor de exploatare, efectuarea unei lucriri
simple (masurarea volumului, fasonarea lemnului).

Proiect aplicativ: elaborarea unui plan simplu de exploatare si valorificare a lemnului si
produselor accesorii pentru o suprafatd data.

Prezentarea portofoliului final: cuprinzand lucrérile practice, fisele de evaluare, scheme
si observatii.

Produse si rezultate pentru masurarea rezultatelor invatarii:

Rapoarte de patrulare si supraveghere a fondului forestier;

Planuri si fise de prevenire si interventie impotriva incendiilor si daunatorilor;
Documentatii privind evidenta arborilor si starea padurii;

Simuléri si rapoarte de interventie in situatii problema;

Prezentari de grup privind evaluarea riscurilor si planurile de actiune.

Criterii de evaluare a proceselor si produselor:

Corectitudinea evaluarii starii padurii si identificarea riscurilor;

Respectarea normelor de securitate si sénatate in munci;

Claritatea si coerenta rapoartelor si documentatiilor;

Capacitatea de luare a deciziilor si aplicarea masurilor preventive;

Eficienta colabordrii in echipd si organizarea activitatilor practice;

Gradul de aplicare corectd a legislatiei si procedurilor de administrare a padurii.

MODULUL 6. Plante energetice

Scopul modulului: Formarea competentelor privind utilizarea si cultivarea plantelor
energetice, evaluarea potentialului bioenergetic si aplicarea tehnologiilor ecologice pentru
producerea de energie regenerabild, in contextul protectiei mediului si eficientei energetice.

Repartizarea orientativi a orelor pe rezultate ale invitirii:

Rezultate ale invitirii la final de modul T P Total

Explice tipurile de energii regenerabile,
descriind sursele, avantajele si impactul lor 14 14 28
asupra mediului.

Identifice principalele plante energetice,
analizdnd  caracteristicile  biologice i 14 14 28
utilizarile lor pentru producerea energiei.

Aplice tehnologia de cultivare a plantelor
energetice, selectaind metode si lucrari
corespunzatoare diferitelor conditii de sol si
clima.

48 50 98

Interpreteze cadrul legislativ national privind
eficienta energeticd, explicAnd obligatiile si
oportunitdtile pentru sectorul forestier si
agricol.

Evaluate

N
(@)}
oo

Total 84 84 168
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Rezultatele invatirii:

Rezultatul finvitarii 1. Explice principiile si tipurile de energii regenerabile, evaluind
impactul lor asupra mediului si importanta utiliziirii sustenabile in contextul energetic

potentialul energetic al
plantelor energetice
S2.1dentificé tipurile de
biocombustibili solizi:
brichete, peleti ;

S3.Apreciaza calitatea
biocombustibililor solizi
obtinuti din plantele
eneregtice, surse regenerabile
si ecologice: brichete, peleti.

S4.Identifica tipurile de surse
regenerabile de energie
(eoliana, solara, hidro,
geotermald, biomasa etc.

S5.Apreciaza potentialul
energetic al plantelor
energetice.

S6.1dentifica tipurile de
biocombustibili solizi
(brichete, peleti).

S6.Evalueaza calitatea
biocombustibililor obtinuti din
plante energetice.

ecologice ale unor plante energetice:
salcia energeticd, plopul energetic,
salcimul energetic, paulownia)
K2.Tipurile de utilizare a plantelor
energetice:

a. materie prima pentru
biocombustibilul solid (peleti,
brichete), sursa energetica
regenerabild ecologica;

b. pentru epurarea apelor reziduale din
statiile de epurare:

c. materie prima in industria
farmaceuticd (aspirind);

d. producerea celulozei si metanolului;
€. industria de mobila si lemne de
constructii;

f. protectie contra eroziunii vintului,
perdele de protectie parasolara,
parazapezi;

g. plantele energetice drept sursa
forestierd melifera;

h. plantele energetice drept sursi la
fabricarea ceaiurilor;

i. plantele energetice ca specii
ornamentale.

K3.Tehnologia de producere a
peletilor si brichetelor

K4.Tipurile energiilor regenerabile:
- energia eoliana

-energia solara

- energia apei

- energia hidraulica

- energia mareelor

- energia geotermica

-energie din biomasa

KS5. Avantajele utilizarii energiilor
regenerabile:

actual.

Aptitudini (S) Unitati de continut (K) Lucriri practice
recomandate

S1.Descrie si apreciaza K.1. Particularitatile botanico- -Aprecierea

potentialului
energetic al plantelor
energetice la sfirsitul
primului an de
vegetatie
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a. sint ecologice;

b. nu genereazé emisii de CO2;

c. sint disponibile in cantitati teoretic
nelimitate;

d. pot fi utilizate local;

e. reprezintd solutii pentru toate
nevoile

Rezultatul finvatirii 2. Identifice principalele plante energetice si explici modul in care
acestea pot fi cultivate si valorificate pentru producerea de energie regenerabili.

S1.Identifica si descrie
biomorfologic plantele
energetice;

S2.Identifica cerintele fata de
teren, chimismul si pozitia lui
fata de consumator;

S3.Alege terenul potrivit si
pregateste, in prealabil,
terenul pentru plantarea
culturilor energetice ;
S4.Efectueaza ardtura de
toamnd,afineaza solul;
S5.Efectueazi erbicidarea ;
S6.Analizeaza planul terenului
de plantare a culturilor
energetice;

S7.Respectd cerintele
plantelor energetice fata de
conditiile climaterice;

K1.Caracteristicile biomorfologice
ale plantelor energetice;
K2.Componenta chimicd a solului;
K3.Metode de combatere a
buruienilor: interventia mecanica
prin araturd si tipuri de erbicide
utilizate pentru distrugerea
buruienilor anuale si a celor perene

K4.Influenta factorilor; climaterici
asupra cresterii i dezvoltarii
plantelor energetice.

- Pregiétirea terenului
pentru plantare;
-Plantarea culturilor
energetice;

Rezultatul fnvitirii 3. Aplice tehnici si metode specifice pentru cultivarea plantelor
energetice, respectind cerintele ecologice si bunele practici agricole pentru optimizarea

productiei.

S1.Utilizeaza tehnologii de
regenerare Si intretinere a
plantelor energetice
S2.Planteaza culturile
energetice conform schemei
de sadire

S3.Efectueaza lucrérile de
marcare, semnalizare si
jalonare

S4.Protejeaza plantele
energetice fata de boli si
daunatori

K1.Tipurile de scheme de sadire a
plantelor energetice;

K2.Tipuri de instrumente pentru
marcarea, semnalizarea si jalonarea
punctelor;

K3.Daunele aduse plantelor
energetice de boli, daunatori si
conditiile climaterice nefavorabile ;

K4 Metodele de combatere a bolilor
si daunatorilor:

-Combaterea bolilor
si daunatorilor ;
-Recoltarea biomasei
si pregétirea ei pentru
cumpadrator:;
-Utilizarea metodelor

fizice si chimice

contra bolilor gi

daunatorilor;
-Fertilizarea solului
in primul an de
recoltare;
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SS.Aplica metodele
agrotehnice a culturilor de
plante energetice dupa primul
an

S6.Intervine, 1n mod mecanic
sau chimic, contra buruienilor,
bolilor si daunatorilor
S7.Fertilizeaza solul si iriga
plantatia de culturi energetice
S8.Aplica corect tehnologia
referitor la exploatarea
plantatiilor de culturi
energetice:

- pregétirea terenului;

- plantarea puietilor;

- Ingrijirea i protectia.

a. mecanica prin aratura de toamna;
b. chimica;

KS.Tehnologia de recoltare,
depozitare si pregatire a biomasei
pentru cumparator;

K6.Tehnologia de desfiintare a
plantatiei de culturi energetice

-Fertilizarea solului
in anul doi dupa
plantare;

-Irigarea solului;
-Producerea peletilor
si a brichetelor;
-Determinarea
umiditatii biomasei
recoltate la diferite
etape ale procesului
de uscare;
-Determinarea
concentratiei de
cenusd n proba de
biomasa

acestora.

Rezultatul invitirii 4. Explice principalele acte normative si reglementiri nationale
privind eficienta energeticd, evaluind obligatiile si responsabilititile in aplicarea

S1.Identifica si aplica
documentele specifice
cultivari plantelor energetice;
S2.Identifica legislatia silvica
aplicabila cultivarii plantelor
energetice.

S3.Aplicé reglementarile
privind exploatarea, circulatia
si protectia plantatiilor.

S4. Respectd masurile legale
de prevenire si stingere a
incendiilor.

K1.Legislatia silvica: legi, acte
normative, instructiuni silvice si
ordine

K2.Reguli de exploatare: reguli de
protejare a solului si de exploatare a
plantatiei ;

K3.Reguli de circulatie a materialului
lemnos: acte de provenienta si
transport;

K4.Masuri de prevenire si stingere a
incendiilor: pichete de incendiu;
procese verbale de constatare a
incendiilor; norme de prevenire si
stingere a incendiilor ;

Specificatii metodologice

O conditie prioritarad de parcurgere a modulului este aplicarea imediata a cunostintelor teoretice
achizitionate in realizarea activitatilor practice. Totodata, parcursul didactic al modulului va avea
un caracter flexibil, iar succesiunea lectiilor de instruire teoretica si practicd va depinde de
strategiile si metodele didactice aplicate, dar si de conditiile disponibile de realizare a procesului

de instruire.

Pentru atingerea rezultatelor invatarii, cadrele didactice vor aplica metode centrate pe elev, cu
un caracter activ-participativ, precum si metode de invatare prin cooperare, stimuldnd implicarea
directd in recunoasterea, cultivarea si intretinerea plantelor energetice.
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Ordinea de parcurgere a secventelor de continut in cadrul modulului poate fi schimbati, daca
nu este afectatd logica de formare a competentelor profesionale. Repartizarea orelor pe rezultate
ale invatarii este recomandatd, Tnsé decizia finala, inclusiv pentru repartizarea orelor pe secvente
de continut, raméne la discretia cadrelor didactice care predau continutul modulului. Orele vor fi
repartizate in functie de dificultatea temelor, de nivelul de cunostinte anterioare ale elevilor si de
ritmul de asimilare a cunostintelor de cétre elevi. Numarul total de ore pe modul, precum si
numarul de ore alocat pentru instruirea teoretica si practica, va raméane neschimbat.

in cadrul instruirii practice, se recomanda realizarea lucrarilor practice in grupuri mici, a céte
2-3 persoane. Fiecare echipd va cultiva plante energetice pe o suprafatd delimitatd, va recolta
biomasa si va analiza caracteristicile acesteia.

Activitatile practice suplimentare, precum obtinerea combustibilului solid sau lichid din plante
energetice, sunt la discretia instructorului, in functie de resursele si conditiile disponibile.

Specificatii de evaluare

Sugestiile de evaluare sunt adresate cadrelor didactice, elevilor si evaluatorilor, in vederea
identificarii cunostintelor si deprinderilor formate, care permit realizarea sarcinilor de evaluare si
demonstrarea rezultatelor invatarii asteptate. Evaluarea rezultatelor invatdrii este procesul prin
care se colecteazd si analizeaza dovezile necesare pentru masurarea competentei profesionale in
raport cu cerintele standardului de calificare.

Pentru colectarea de dovezi referitoare la detinerea rezultatelor invatarii specificate in prezentul
modul, se recomanda realizarea evaluarii sumative prin proba practici si proba teoretica, prin care
elevul va demonstra cé este capabil si:

» identifice principalele specii de plante energetice cultivate in regiune;

e pregateasca terenul pentru cultivarea plantelor energetice;

o efectueze insamantarea sau plantarea corectd a plantelor energetice;

e intretina cultura prin udare, fertilizare si combaterea bolilor sau daunitorilor;

e recolteze biomasa si sd o valorifice conform scopului energetic;

o utilizeze uneltele, utilajele si echipamentele specifice, respectdnd normele de
securitate si s@natate in munca;

e evalueze calitatea biomasei recoltate in baza indicatorilor cantitativi si calitativi;

e depoziteze corect biomasa pentru utilizare energetica.

Proba teoretici va include:

e Testscris cu itemi grila, intrebari deschise si probleme aplicative privind
tehnologia cultivérii plantelor energetice si normele de securitate.

Proba practici de evaluare a rezultatelor invatarii, in baza situatiilor problemi de la
viitoarele locuri de munca, va include:

e Plantarea sau insamantarea unei suprafete delimitate cu plante energetice;

* Recoltarea si analiza calitativa a biomasei;

e Aplicarea corectd a tehnologiilor de fintretinere a culturii si de manipulare a
biomaseli.

Produsele pentru misurarea rezultatelor invatirii

Elevii vor recolta si analiza biomasa unor specii de plante energetice, cum ar fi:

*  Miscanthus, Salcie energetica, Topinambur, Paulownia, Switchgrass;
»  Alte plante energetice disponibile in zona de instruire, la decizia instructorului.

Criterii de evaluare a proceselor si produselor, conform standardului de calificare:

e Respectarea etapelor tehnologice in cultivarea si intretinerea plantelor energetice;
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e Respectarea normelor de securitate si protectia muncii;

o Calitatea biomasei recoltate (umiditate, greutate, puritate);

*  Modul de depozitare si manipulare a biomasei;

e Respectarea planificarii lucrarilor in grup si colaborarea in echipi;
e Capacitatea de analiza si evaluare a rezultatelor obtinute;

e Corectitudinea si claritatea documentarii activitatilor practice.

MODULUL 7. Administrarea fondului forestier. Paza si protectia pidurii

Scopul modulului: Dobandirea abilitatilor necesare pentru organizarea, paza si protectia fondului
forestier, aplicarea legislatiei silvice si a masurilor de prevenire si combatere a daunatorilor, in
vederea conservarii si gestionarii durabile a padurilor.

Repartizarea orientativi a orelor pe rezultate ale invitirii:
Rezultate ale invitarii la final de modul IT IP Total
La sfarsit de modul, elevii vor fi capabili sa:

Explice organizarea fondului forestier,
RI 1. | descriind structura, functiile si modul de 12 14 26
administrare a acestuia.

Interpreteze elementele de legislatie silvica,
RI2. | aplicind prevederile legale in activitatile de 20 - 20
protectie si gospodarire a padurii.

Aplice metode de gestionare a cantonului si de
RI 3. | paza a fondului forestier, utilizind corect 12 20 32
procedurile si echipamentele specifice.

Identifice principalii daunatori ai padurii si
aplice lucréri de prevenire si combatere,

A demonstrand responsabilitate fatd de sdnitatea 20 32 2
ecosistemului forestier.

Evaluarea modulului 2 6 8

Total 72 72 144

Rezultatele invitarii:

Rezultatul invitirii 1. Descrie structura si organizarea fondului forestier, explicind
rolul diferitelor categorii de paduri §i modul lor de administrare pentru utilizare
durabila.

Aptitudini (S) Unititi de continut (K) Lucriri practice

recomandate
S1.Identificarea K1. Modul de organizare a | - Citirea si interpretarea
elementelor de organizare |fondului forestier pe hartilor amenajistice dupa
in spatiul fondului suprafata cantonului silvic; | semne conventionale.
forestier; - Identificarea pe teren a
S2.1dentificarea semnelor amenajistice si a
elementelor de organizare limitelor cantonului silvic.
in timp a fondului forestier;
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S3.Intretinerea semnelor
amenagistice;
S4.Identificarea limitelor si
suprafetelor cantonului
silvic gestionat dupa
semnele amenagistice;
S5.Citirea hartilor
amenagistice dupa semnele
conventionale;
Sé6.Prezentarea principiilor
de amenajare a padurilor;
S7.Definirea telului de
gospodarire;

- Trasarea limitelor cantonului
folosind instrumente de
topografie.

- Intretinerea si marcarea
semnelor amenajistice in teren.
- Exercitii de identificare a
compartimentelor si parcelor pe
hartd si in teren.

Rezultatul invitarii 2. Identifice principalele prevederi legale din domeniul silviculturii,
aplicandu-le in activititi de gestionare i protectie a pddurilor.

S1.Aplicarea codului
silvic;

S2.Aplicarea regulilor de
exploatare a materialului
lemnos;

S3.Aplicarea regulilor de
circulatie a materialului
lemnos;

S4.Respectarea regulilor de
utilizare a dispozitivelor de
marcat;

K1.Codul silvic;

K2.Eemente de legislatie
silvica;

- Studiul si aplicarea Codului
Silvic in cazuri practice
(simulari).

-Exercitii de completare a
documentelor silvice (acte de
provenientd, autorizatii).

- Simularea utilizarii
dispozitivelor de marcat
material lemnos.

-Analiza studiilor de caz
privind contraventii silvice si
aplicarea sanctiunilor legale.

Rezultatul invitirii 3. Aplice lucriri de gestionare a cantonului forestier si de pazi a
fondului forestier, respectind normele de protectie a padurilor si regulile de siguranta

S1.Asigurarea pazei
fondului forestier de
vanatoare;

S2.Aplicarea masurilor de
prevenire, protectie si
stingere a incendiilor de
padure;

S3.Participarea la receptia
lucrarilor silvice;
S4.Desfasurarea si
organizarea pazei
cantonului silvic;
S5.Utilizarea corecta a
vocabularului si a
terminologie de specialitate

K1.Gestionarea cantonului si
paza fondului forestier;

K2.Norme de protectie a
mediului;

K3. Norme de prevenire si
protectie contra incendiilor;

-Masuri de prevenire si
stingere a incediir de padure;
-Participarea la receptia
lucrarlor silvice;

-Limitele parcelare a
intreprinderilor silvice din
fondul forestier;

-Simularea uneli interventii
in cazul unui incendiu de
padure. -Intocmirea unui
raport de receptie a lucrdrilor
silvice.

-Exercitii de comunicare
profesionald in gestionarea
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specifice organizarii si
pazei cantonului silvic;

cantonului (fise de vocabular
de specialitate)

silvice.

Rezultatul invatarii 4. Identifice principalii didundtori ai padurii si aplicd metode eficiente
de prevenire i combatere, respectind normele de protectie a mediului si bunele practici

S1.Identificarea factorilor
abiotici daunatori mediului
forestier;

S2.1dentificarea vatamarilor
provocate de factorii abiotici
daunatori mediului forestier;
S3.Aplicarea masurilor de
prevenire si combatere a
factorilor abiotici daunatori
mediului forestier;
S4.dentificarea organismelor
vegetale daunatoare mediului
forestier;

S5.1dentificarea vitimarilor

K1.Factorii biotici in viata
padurii;

K2.Factorii abiotici dadunatori
padurii;

K3.Lucréri de prevenire si
combatere a daunitorilor
padurii;

K4.Norme de protectie a
mediului la executarea
lucrérilor de protectie a
padurilor;
K5.Norme de securitate si
sdnatate a muncii la lucrarile de
combatere a daunitorilor.

-Viatamarile provocate de
factorii biotici si abiotici;
-Bolile culturilor
forestiere;

-Daunatorii mediului
forestier;

-Identificarea vatamarilor
produse de insecte;
-Utilizarea mijloacelor
pentru prevenirea Si
combaterea bolilor si
daunatorilor padurii;

provocate de insecte
mamiferelor daunatoare;

Specificatii metodologice

O conditie prioritara de parcurgere a modulului este aplicarea imediata a cunostintelor teoretice
achizitionate in realizarea activitatilor practice, precum evaluarea starii padurii, supravegherea si
prevenirea infractiunilor silvice. Parcursul didactic al modulului va avea un caracter flexibil, iar
succesiunea lectiilor teoretice si practice va depinde de strategiile si metodele didactice aplicate,
dar si de resursele disponibile pentru instruire.

Pentru atingerea rezultatelor invatarii, cadrele didactice vor utiliza metode centrate pe elev, cu
un caracter activ-participativ, precum si metode de invatare prin cooperare. Elevii vor fi implicati
in planificarea si aplicarea masurilor de administrare si protectie a padurilor, in conformitate cu
legislatia in vigoare si normele silvice.

Ordinea de parcurgere a secventelor de continut poate fi ajustata pentru a se adapta la conditiile
de instruire, fard a afecta logica de formare a competentelor profesionale. Repartizarea orelor pe
secvente si pe tipul de activitate (teoretica sau practicd) este recomandats, insi decizia finali
raméne la discretia cadrelor didactice. Orele vor fi distribuite in functie de dificultatea temelor,
nivelul de pregitire al elevilor si ritmul de asimilare a cunostintelor.

in cadrul instruirii practice, se recomanda formarea de grupuri mici de cate 2-3 elevi pentru
activitati precum patrularea fondului forestier, inspectarea parcelelor forestiere si aplicarea
masurilor de protectie impotriva incendiilor, bolilor si ddunatorilor.

Activitdtile practice suplimentare, cum ar fi realizarea de rapoarte de inventariere a padurii sau
simuldri de interventie in caz de incendiu, sunt la discretia instructorului, in functie de resursele
disponibile.Sugestii pentru evaluarea rezultatelor invitirii

Evaluarea rezultatelor invatérii urmareste colectarea si analizarea dovezilor privind cunostintele
si abilitatile formate, astfel incat elevul sa poatd demonstra competenta profesionald conform
standardului de calificare.
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Pentru verificarea rezultatelor invatarii, se recomanda realizarea evaludrii sumative prin proba
teoretica si proba practica, prin care elevul va demonstra ca este capabil si:
e identifice tipurile de fond forestier si caracteristicile acestora;
e organizeze patrularea si paza padurii in functie de dimensiunea si structura fondului
forestier;
e recunoasca principalele riscuri pentru padure (incendii, boli, daunétori, activitati ilegale);
 aplice masuri de prevenire si interventie in cazul incendiilor forestiere si a altor pericole;
e realizeze documentatia tehnica pentru evidenta fondului forestier;
 utilizeze echipamente si unelte specifice activitatilor de paza si protectie a padurii,
respectind normele de securitate si sanatate in munca;
o evalueze starea padurii si efectele masurilor de protectie aplicate;
e colaboreze eficient in echipa pentru realizarea sarcinilor de protectie si intretinere a
fondului forestier.
Proba teoretica va include:
o Test scris cu intrebari grila, situatii problema si intrebari aplicative privind administrarea
fondului forestier, legislatia silvica si paza padurii.
Proba practica va include:
e Organizarea si simularea patrularii fondului forestier;
o Identificarea zonelor cu risc si aplicarea masurilor corespunzatoare de protectie;
e Evaluarea si raportarea starii padurii;
e Aplicarea corectd a normelor de securitate si protectie a muncii in teren.
Produse si rezultate pentru misurarea rezultatelor invatarii
Elevii vor elabora si prezenta documentatii practice, cum ar fi:
e Rapoarte de patrulare a fondului forestier;
e Planuri de prevenire si interventie impotriva incendiilor si daundtorilor;
e Note si fise de observatie privind starea padurii;
e Simulari de patrulare si interventie in echipa.
Criterii de evaluare a proceselor si produselor, conform standardului de calificare:
* Respectarea etapelor procedurilor de administrare si protectie a padurii;
e Aplicarea corectd a normelor de securitate si sinitate in munca;
o Calitatea si corectitudinea documentatiilor si rapoartelor;
» Identificarea corecta a riscurilor si aplicarea masurilor preventive;
e Capacitatea de colaborare si coordonare in echipa;
o Precizia evaludrii starii padurii si a efectelor masurilor aplicate;
e Claritatea si coerenta prezentarii rezultatelor evaludrii in teren.

35



V. Practica in productie
Administrare practicii in productie

Numaérul de Numairul de . Modalitatea de
Anul e Perioada
saptamani ore evaluare
f SR L
I 6 210 Mai - Iunie Agenda .01ma1 !
profesionale
Ag formarii
II 12 420 Mlartie:= s | EP008 [OBDAL]
profesionale
Total 18 630

Practica In productie este parte integranta obligatorie a procesului de instruire si se realizeaza
in scopul formdrii/dezvoltarii competentelor profesionale ale elevilor, este cea mai eficients
metodd de definitivare a procesului de formare a competentelor profesionale pentru elevii scolilor
profesionale numita stagiul de practica petrecut in intreprinderile de stat pentru silvicultura.

Stagiul de practici vizeaza consolidarea competentelor profesionale, specifice calificarii
profesionale, dobandite pe parcursul instruirii si imbinarea acestora cu abilititi practice, formate
prin activitati concrete, desfasurate in cadrul unei unititi economice. fntreaga activitate desfasurata
in perioada practicii are menirea de a pregati elevii in vederea integrarii socio-profesionale
eficiente, Intr-o societate in continua schimbare. Acest tip de instruire asigura elevului un context
de invétare la locul de munca, precum si o oportunitate de integrare in colectivul intreprinderii,
fapt care faciliteaza tranzitia de la scoald la viata profesionala.

Stagiul de practicd va facilita procesul de insertie al absolventilor pe piata muncii, prin
cresterea relevantei rezultatelor invatarii din perspectiva aplicarii acestora la locul de munca, prin
incadrarea acestora n activititi si procedee tehnologice la intreprinderi/ateliere de cusut.

Pe parcursul stagiului de practica, elevii activeazd conform programului de lucru al
intreprinderii realizand integral cerintele din curriculum si participAnd activ in executarea
activitdtilor si sarcinilor de lucru. Operatiunile executate de citre elevi in perioada stagiilor de
practicd, sub ghidarea specialistilor de inaltd calificare, asigura dezvoltarea competentelor si
aptitudinilor, necesare pentru integrarea pe piata muncii si adaptarea la statutul de angajat.

Unitatile economice pentru desfasurarea practicii in productie sunt identificate de citre
institutia de invatdmant, in cadrul parteneriatului social, in baza contractelor privind efectuarea
stagiilor de practicd sau este selactata de catre elev. Analiza si validarea locurilor de practica
selectate de elevi se realizeaza de catre institutia de invagdmant profesional tehnic. Pe parcursul
practicii in productie, elevii vor fi instruiti i vor respecta regulile de securitate si sanatate in munca
la toate activitdtile desfasurate.

Practica in productie se desfasoara in doud etape si se bazeazd pe achizitii de cunostinte si
abilitati formate in cadrul modulelor de instruire.
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Durata de

Locul de y - : - : realizare
< Activitati/Sarcini de lucru* Produse de realizat™*
muncé/postul ? (nr ore
recomandat)
-Identificarea elementelor 1.Materiale descriptive si 630 de ore

Intreprinderi de
stat pentru
silvicultura,

ocoale silvice.

Intreprinderi de
stat pentru
silvicultura,

ocoale silvice.

morfologie ale plantelor
lemnoase.

-Identificarea speciilor de plante
lemnoase care prezinta interes
forestier;

-Identificarea principalelor tipuri
de sol forestier;

-Aprecierea vitezei vantului;
-Metode de ridicare in plan;
-Colectarea, pastrarea si
conditionarea semintelor
forestiere;

-Lucréri de obtinere a puietilor
in conditii speciale;

-Lucrari de repicare;

-Masini si utilaje din pepinierele
silvice;

-Metode de recunoastere a
véanatului;

-Evaluarea trofeelor e vénat;
-Masuri de prevenire si
combatere a braconajului;
-Ocrotirea vannatului si
amenajarea fondului de
vanatoare;

-Lucrari de degajare;

-Lucrari de depresaj;
-Curatirile;

-Rariturile;

-Lucrari de impéadurire;

-Lucrari de reconstructie a
arboretelor degradate;
-Mésurarea lungimii arborilor
doboriti;

-Maésurarea grosimii arborilor;
-Mésurarea inaltimii arborilor pe
picior;

-Calcularea volumului lemnului
n figuri;

identificare:

-Herbar cu specii de plante
lemnoase de interes forestier,
cu etichete si date de colectare;
Fise de recunoastere a
speciilor forestiere (inclusiv
cod QR citre video sau
aplicatii); Postere morfologice
(frunze, tulpini, flori, fructe —
desenate/manual sau digital).
2. Lucrdri practice si
observatii:

Carnet de teren cu inregistrari
despre tipuri de sol forestier,
viteza vantului masurata cu
anemometrul;

observatii la metode de
ridicare in plan.

Harti schitate manual sau
digital ale unor parcele
forestiere.

Jurnal de practica cu fotografii
si comentarii personale

3. Produse din activitati de
pepiniera si regenerare.Mini-
plante cultivate in ghivece
(puieti crescuti in conditii
speciale). Demonstratii video
cu lucrari de repicare, irigare,
fertilizare.Fise tehnice ale
masinilor si utilajelor din
pepiniera

4. Vandtoare si protectia
vanatului

Panou informativ despre
metode de recunoastere a
vanatului. Trofee evaluate si
fise de evaluare completate de
elevi. Plan de masuri pentru
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Locul de
munci/postul

Activitiati/Sarcini de lucru*

Produse de realizat**

Durata de
realizare
(nr ore
recomandat)

-Calcularea volumului pieselor
din lemn;

-Lucréri de pregatire inainte de
doborérea arborilor;

-Lucrari de doborare a arborilor;
-Lucrari de fasonare a masei
lemnoase;

-Lucrari de olectare a masei
lemnoase;

-Lucréri de curatare a resturilor
de exploatare;

-Aprecierea potentialului
energetic al plantelor energetice
la sfirsitul primului an de
vegetatie;

-Plantarea culturilor energetice;
-Recoltarea biomasei si
pregdtirea ei pentru cumparator;
-Utilizarea metodelor fizice si
chimice contra bolilor si
daunétorilor;

-Fertilizarea solului in primul an
de recoltare;

-Fertilizarea solului Tn anul doi
dupa plantare;

-Irigarea solului;

-Producerea peletilor si a
brichetelor:;

-Determinarea umiditatii
biomasei recoltate la diferite
etape ale procesului de uscare;
-Determinarea concentratiei de
cenusd in proba de biomasa;
-Identificarea si colectarea
plantelor lemnoase;

-Aplicarea legislatiei silvice
privind infractiunilesi
contraventiile savarsite in fondul
forestier;

prevenirea braconajului,
proiect: Fondul de vanitoare
ideal — macheta sau prezentare
PowerPoint

5. Lucrdri silvice (Portofoliu
foto cu etapele unei lucrari de
impadurire, model
demonstrativ (din carton sau
lemn) al unei paduri in
regenerare, Grafic de
monitorizare a lucrarilor de
degajare/depresaj/rarituri.

6. Mésuratori forestiere (Fise
cu masuratori reale: lungime,
indltime, grosime arbori +
calcule de volum, proiect
digital: aplicatie simpla
Excel/Google Sheets pentru
calcularea volumului pieselor
de lemn).

7. Exploatarea si valorificarea
lemnului ( Ghid vizual (poster
sau video) cu etapele doborérii
si fasonarii arborilor,Plan de
curatare a unei parcele de
resturi de exploatare — schita
practica

8. Culturile energetice, Proiect:
Cultura energetica a
salciei/plopului — de la plantare
la recoltare

Model de peleti sau brichete
produse in atelier, Fise de
determinare a umiditatii si
concentratiei de cenusa

9. Protectia padurii-Colectie de
daunitori vegetali si animali —
insectar, imagini, clasificare
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Durata de

Locul de o s b . realizare
muncii/postul Activititi/Sarcini de lucru* Produse de realizat®* Gt e
recomandat)
-Aplicarea normelor de Plan de combatere a
prevenire si stingere a incediilor; | daunatorilor — utilizare metode
-Identificarea daunatorilor fizice si chimice
vegetali si animali ai plantelor | Poster: Reguli de prevenire a
lemnoase; incendiilor in paduri

Simulare de caz: Aplicarea
legii In cazuri de contraventii
forestiere

10. Interdisciplinaritate si
creativitate, Proiect
PowerPoint sau Canva —
wSilvicultorul viitorului” Colaj
tematic: Padurea intre viata si
distrugere” (arta + ecologie).
Concurs video: ,,0 zi din viata
unui silvicultor” — realizat de
elevi.

Activitatile si sarcinile de lucru ce vor fi propuse elevilor vor fi racordate la specificul
institutiilor/organizatiilor in care se va desfasura practica in productie.
**  Produsele recomandate de realizat: produse finite, servicii.

VI. Specificatii metodologice
Abordarea modulara in formaea profesionaldeste directionata spre formarea competentelor
profesinale. Reusita realizarii finalitatilor curriculare depinde de menegimentul procesului didactic
in corelare cu procesul de predare, invatare si evaluare.

Formarea competentelor este asiguratd dacad este imbinata judicios predarea- invitarea
cunostintelor in cadrul orelor teoreticecu formarea abilititilor in cadrul atelierelor de instruire
practica si consolidarea acestora in cadrul stagiilor de practica.

Predarea si asimilarea cunostintelor constituie o preconditie in formarea abilititilor, dar
functionalitatea acestora este apreciata doar in raport cu formarea abilititilor si in final cu formarea
competentelor. De aceea este important ca profesorul si maistrul-instructor sau echipa de profesori
sd sincronizeze aspectul teoretic si practic al formarii competentelor.

In aest context strategia didactica se acseazi pe tehnologii participative care plaseza elevul
in contextul de invatare bazat pe actiune si implicare esponsabila. Eficienta procesului de
invatamant poate fi asiguraté de selectarea reusita a strategiilor si metodelor didactice, mijloace de
invétare. Un criteriu important de selectare si ordonare a strategiilor didactice este gradul de
dirijare sau de autonomie conferit elevilor in proesul invatarii.Pentru realizarea cu succes a
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procesulu de instruire se recomanda aplicarea atat a strategilor didactice deductive (al caror demers
este generat spre particular, de la legi spre concretizarea lor prin exemple, de la teorie spre
practica).

Metodele interactive asigurd o instruire dinamicd, formativd, motivanti,reflexiva si
continud. Metodele cele mai recomandate in formarea profesionald, care presupune
imbinareacunostintelor teoretice si abilitatilor practice sunt: demonstratia, observatia, exercitiul,
algoritmizarea,lucrarea practicd, problematizrea, studiul de caz, ezperimentul, proiectul.

Demonstrafia- metodd de exploatare indirectd a realitatii, utilizatd pentru prezentarea
fenomenelor reale pe baza unui material, suport natural figurativ sau simbolic.

Demonstratia poate fi realizatd cu ajutorul obiectelor naturale sau cu substitutie (bi-
tridimensionale simbolice) sau cu mijloace thnice audio- video.

Observafia- metodd de exploatare directd a realitatii care reprezinta urmdrirea si
inregistrarea sistematica a datelor despre obiecte si fenomene in scopul cunoasterii lor.

Observatia poate fi: directd, indirecta,spontana, de scurtd durata, de lunga durat.

Exercifiul- metoda de actiune reald care presupune executarea repetatd, constientd si
sistematicd a unor actiuni, operatii sau procedee in scopul formdrii abilitatilor practice
interactive sau a formarii unei competente.

Exercitiile pot fi:introductive, curente,de consolidare, de verificare,individuale, in grup,
dirijate sau semidirijate, creative.

Algoritmizarea- metoda didacticd care presupune identificarea de catre profesor a
inlantuirii (algoritmului) necesare operatiilor activitatii de invatare.Prin calea algoritmizirii elevul
insuseste cunostinte sau tehnici de lucru prin simpla parcurgere a unei cii din timp stabilita.

Lucrarea practicd- este constituitd din executarea de citre elevi a unor sarcini cu caracter
aplicativ, de executie, de fabricatie, de reconstituire. Prin aceastd metoda se realizeaza formarea
abilitatilor, achizitionarea unor strategii de rezolvare a unor probleme practice, consolidarea
cunostintelor si formarea competentelor. in comparatie cu exercitiul, lucrarea practicd presupune
un grad mai sporit de complexitate si de independenta.

Problematizarea- metoda didacticd care pune accent pe cercetarea, descoperirea unor
cauze ori solutii la o problema. Cadrul didactic propune o situatie problema cu mai multe
alternative de rezolvare, care genereaza elevilor indoiala, incertitudine, curiozitate si dorintide a
descoperi solutia, iar elevii vor putea si o rezolve, daca vor insusi no cunostinte, care urmeaza s
fie prezentate de catre profesor.

Studiul de caz- metodd de exploatare directd a realitatii care presupune confruntarea
elevului cu o situatie din viata reald, cu scopul de a observa, intelege, interpreta si chiar a rezolva
..cazul” ales care reflectd o situatie tipica reprezentativa si semnificativa pentru un anumit sector
forestier, este autentic si implica o situatie problema care cere un diagnostic sau o decizie.

Rzl

Experimentul cu caracter aplicativ- metoda didactica prin care profesorul provoaca intentionat un
fenomen in scopul studierii acestuia. Experimentul poate fi demonstrativ , aplicativ, de laborator
natural, individual, in echipa.

Proiectul — metoda didactica care presupune cercetare orientatd spre un scop bineprecizat,
care este realizat prin Imbinarea cunostintelor teoretice cu activitati practice, finalizate cu un
produs.

Pe langd strategiile si metodele didactice un rol important le revine mijloacelor didactice
moderne,care motiveaza elevii pentru ainvatasi formeaza competente profesionale.Pentru
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realizarea obiectivelor si dezvoltarea competentelor profesionale se recomanda utilizarea
mijloacelor audiovvizuale si anume:computerul, notebook-ul, videoproiectorul, filme didactice.

VII. Sugestii de evaluare

Evaluarea reprezinta totalitatea activitatilor prin care se colecteaza, organizeaza si interpreteazi
datele obtinute Tn urma folosirii unor metode, tehnici si instrumente de masurare si apreciere a
rezultatelor invatarii.

in contextul structurdrii procesului de instruire pe module axate pe formare de competente,
evaluarea modulului presupune demonstrarea de citre elev a detinerii competentelor specifice
modulului.

Evaluarea competentelor la final de modul va fi realizatd in baza urmatoarelor principii:

- Competentele formate sunt evaluate in baza de criterii;
- Criteriile de evaluare sunt formulate in termeni de rezultate ale activitatilor/sarcinilor modulului;
- In procesul de evaluare se tine cont de dovezile referitor la detinerea competentelor de cétre elev;
- Acumularea de dovezi se realizeaza continuu pe perioada parcurgerii modulului.
- Evaluarea rezultatelor modulului se realizeaza in baza tuturor dovezilor, acumulate atat in
procesul de evaluare formativa, cat si sumativa.

Daca pentru cadrul didactic evaluarea reprezinta ultima etapa in procesul de predare-invatare,
atunci pentru elev, evaluarea este punctul de plecare pentru invatare: elevii vor invita ceea ce €i stiu
cd va fi evaluat.

O conditie de importanta majora pentru asigurarea unei invatari eficiente este ca elevul sa stie
clar care sunt asteptarile la final de modul. Lipsa de claritate, in mare parte, va duce la evaluiri
negative, dificultati de invatare si performante joase ale elevilor.

Astfel, pentru a asigura parcurgerea cu succes a modulului si formarea competentelor
profesionale, specifice modulului, se recomanda ca la inceput de modul cadrul didactic si informeze
elevii despre ceea ce ei trebuie sa fie capabili sa facd/demonstreze la final de modul (rezultatele
invatdrii), dar si despre modalitatea si criteriile de evaluare.

Conexiunea dintre invétare si evaluare va fi asigurata la inceputul procesului de invatare in asa
fel ca elevii sa stie cum rezultatele lor vor fi masurate. Deci, provocarea pentru cadrele didactice
este sd asigure conexiunea dintre metodele didactice, tehnicile si criteriile de evaluare, precum si
rezultatele invatarii. Aceastd conexiune dintre predare, evaluare si finalitatile de invatare ajutd ca
intreaga experientd de invétare sa fie mai transparenta.

in procesul de formare profesionala se utilizeaza o gama ampla de modalitati de evaluare:

- evaluarea initiala,

- evaluarea formativa,

- evaluarea sumativa,

- evaluarea pentru certificare.

Evaluarea inifiald stabileste nivelul cunostintelor, priceperilor, deprinderilor si a
competentelor formate la elevi. In cadrul curriculumului acest tip de evaluare se realizeaza la
inceputul procesului de instruire profesionald cu scopul de a determina prezenta competentelor-
cheie, care constituie o baza si o premisa de formare a competentelor profesionale.
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Lipsa unor competente-cheie sau nivelul scazut de performanta in demonstrarea anumitor
competente-cheie (ca de exemplu: competentele de invatare, competente in stiinte si tehnologie),
sporesc gradul de dificultate in formarea competentelor profesionale.

Evaluarea iniiald indica cadrelor didactice, care este potentialul elevilor, precum si aspectele
ce necesitd corectare sau imbunatatire, realizate prin programe de recuperare.

In contextul unui invatdmant axat pe competente vectorul evaluarii este orientat spre evaluarea

Jormativd — proces continuu de observare a formarii elevului in procesul de instruire. Acest tip de
evaluare se realizeaza pe tot parcursul activitétii de instruire si ofera un feedback relevant in
legdturd cu procesul de formare a competentelor.

Metaforic vorbind, evaluarea formativd/continud seamand cu un proces de preparare a
bucatelor. La diverse etape, produsul este degustat, iar calitatea lui poate fi ameliorata prin
adaugarea de ingrediente, extinderea timpului de prelucrare termici etc. In acest context, evaluarea
formativa permite o remediere a procesului de invitare la etapele timpurii, dar atunci cind produsul
este expus pe masd, remedierea nu mai e posibild, fiind vorba numai de un bilant — evaluarea
sumativa.

Astfel, valoarea evaluarii formative consti in formarea permanenta si continua a competentelor
la elevi reflectate in standardul ocupational si calificarea profesionala.

{n acest context, in activitatea didactica va reusi acel profesor care va oferi la lectii un set de
sarcini didactice pe nivele, elaborate in contextul taxonomiilor corespunzitoare, fapt care va
permite valorificarea la maximum a potentialului fiecdrui elev si va permite profesorului si
ghideze si sa monitorizeze activitatea de formare a competentelor profesionale la elevi.

Un interes deosebit prezinta lucrarile practice, in cadrul cdrora elevii sunt pusi in situatia de a
executa ei insusi, sub conducerea si indrumarea maistrului, diferite sarcini cu caracter aplicativ in
vederea acumuldrii, fixarii i consolidarii cunostintelor si a formarii abilitatilor. Astfel, lucrarile
practice presupun un volum mai mare de munca independenta din partea elevilor.

La probele practice se evalueazd procesul de executare a operatiei profesionale / sarcinii
practice, si calitatea produsului finit dupa anumite criterii de evaluare.

In cadrul activitatilor practice. vor fi aplicate teste/probe practice autenticeprin care se
evalueaza cunostintele, abilitatile si competentele elevului, plasat intr-o situatie similara
condifiilor reale de viafa din activitatea profesional.

Evaluarea  curenti/formativi  se realizeazd prin diverse modalititi: observarea
comportamentului elevului, analiza rezultatelor activitdtii elevului, discutia/conversatia,
raspunsuri orale ale elevilor, lucréri scrise, lucrarile practice, prezentarea proiectelor individuale
de activitate etc.

Prin evaluarea curentd/formativa, cadrele didactice informeazi elevul despre nivelul de
performanta; il motiveaza sa se implice in dobindirea competentelor profesionale.

Evaluarea sumativd este o evaluare finala care evidentiaza nivelul de pregitire profesionala a
elevului implicat intr-o activitate de formare dupa o anumitd perioada de timp, fiind realizeaza
prin: teste sumative, examene, teste/probe practice etc. Acest tip de evaluare are drept scop
atestarea progreselor elevilor in formarea competentelor si urmareste mai multe obiective:

- Ofera elevilor informatii individuale referitor la rezultatele obtinute, gradul/nivelul de
detinere a competentelor specifice modulului, precum si dificultétile de invitare.

- Oferd profesorului informatii referitor la nivelul de detinere de catre elevi a cunostintelor,
abilitatilor si competentelor specifice modulului.
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- Oferd profesorului informatii referitor la modul si gradul de realizare de citre elevi a
activitatilor planificate.

- Ofera profesorului informatii de diagnosticare referitor la dificultatile cu care se confrunta
elevii in procesul de invétare si sugereaza activitdti didactice suplimentare pentru imbunatétirea
procesului de instruire.

- Armonizeaza instruirea cu obiectivele si rezultatele instruirii in mod continu.

Prezentul curriculum recomanda realizarea evaludrilor sumative la finele fiecarui modul. In
scopul aprecierii competentelor formate, se recomanda evaluarea atat a cunostintelor teoretice, cat
si a abilitatilor practice, care solicita elevului demonstrarea competentei profesionale. Autorii de
curriculum propun diverse sarcini/probe de evaluare la final de module, care vor orienta
comportamentul profesional al elevului spre demonstrarea sistemului de cunostinte si abilitati, dar
nu limiteaza cadrele didactice doar la acestea. Echipa de profesori pot aplica si alte probe practice,
cu conditia cé@ prin aceste probe elevii vor putea demonstra detinerea competentelor specifice
modulului. Pentru evaluarea competentelor vor fi clar stabiliti indicatorii si descriptorii de
performanta ai procesului si produsului realizat de catre elev.

Evaluarea de certificare este un proces de evaluare a nivelului de cunostinte, abilitati,
competente ale elevilor la sfarsitul unei perioade indelungate de instruire (ciclu de invatamant).
Conform curriculumului o astfel de evaluare este realizata la incheierea procesului de
instruire/formare, prin care elevul va demonstra detinerea competentelor profesionale formate,
dupa care acesta primeste un certificat de calificare.

Obiectivul major al evaludrii este imbunatatirea procesului de invatare. Deci, dupa evaluare,
cadrele didactice nu se vor opri doar la constatari, ci vor dezvolta demersurile didactice intreprinse
si pe cele viitoare, incercind sa imbunatageasca activitatea, si vor informa elevii despre rezultatele
obtinute si despre ceea ce este de facut in viitor.

Cerinte fafa de locul de practica — Silviculturi si activitati silvice

Stagiul de practica se va desfasura in intreprinderi silvice, ocoale silvice. Cerintele fata de
intreprinderile in care se va desfasura practica sunt:

1. Sa fincadreze elevii practicanti in activitatile specifice meseriei de silvicultor, precum
regenerarea padurilor, cultura arboretelor, paza si protectia padurii, exploatarea lemnului
si a produselor forestiere, si sd duca evidenta lucrului efectuat de fiecare elev;

2. Sa efectueze instructajul privind comportamentul elevilor, respectarea normelor de
securitate si sdnatate in munca, prevenirea incendiilor forestiere si respectarea cerintelor
de protectie a mediului;

3. Sa asigure evacuarea rapida si interventia in situatii exceptionale sau de urgenta in padure;

4. Elevii s fie asigurati cu mobilier, spatii de lucru si utilaje corespunzatoare activititilor
practice specifice meseriei;

5. Mediul de lucru trebuie s corespunda cerintelor igienice si sa asigure pastrarea sanatatii si
a capacitatii de munci;

6. Sa desemneze un instructor calificat din randul personalului intreprinderii, responsabil
pentru fiecare elev, care sa supravegheze respectarea normelor de securitate, sanitate si
protectie a mediului;

7. Sa asigure elevii cu echipament individual de protectie adecvat pentru lucrul in medii cu
risc (pajisti, paduri, utilaje forestiere);

8. Sa furnizeze elevilor instrumentele, uneltele si mijloacele de protectie necesare pentru
respectarea normelor de securitate la fiecare loc de munca:
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9. Elevii sa fie remunerati pe durata stagiului de practica conform tarifelor aplicabile pentru
lucrérile efectuate, daca acest lucru este previzut;

10. S& incheie un contract individual de muncid pe perioadid determinatd cu elevul
practicant, in colaborare cu institutia de invatamant, care sa specifice obiectivele, drepturile
si obligatiile elevului.

VIIIL. Resurse necesare pentru atingerea rezultatelor invitirii
Standardul de dotare a laboratoarelor/ atelierelor
Suprafata totald a laboratorului - este de 100 m2.
Suprafata pentru un elev - 4 m?/elev
Numarul locurilor de lucru-25 locuri

Nr.crt. Denumirea Cantitatea Cantitatea
per.elev per.atelier

a)Echipamente

1.Echipamente de masurare si inventariere forestieri

1 Clupe forestiere 1
2 GPS forestier ]
3 Busole forestiere |

3.Echipamente pentru studiul materialului lemons

Microscoape 1-2 13
Lupa binoculara 1-2 13

N =

4. Echipamente de laborator generale

1 Trusa de prim ajutor 1 Icompleta

5. Materiale didactice si suport visual

1 Colectii de insecte si daunatori forestieri 1 I colectie
(conservati) completa
2 Seminte si fructe forestiere (colectie 1/1 25 colectii mici
3 Proiectoare si ecrane pentru prezentri | 1 video
proiectro,ecran

6.Echipamente IT si software

1 Manusi de lucru. 1-1 25

b) Mobilier si tehnicd sanitard

1.Mobilier de laborator

1 Banci de lucru (mese de laborator 1 25

2 Scaune de laborator 1 25

3 Dulapuri pentru depozitare 5-8 3-5

-+ Vitrine: 2

5 Rafturi: 3

6 Mese mobile (cérucioare 2-3
|7 Tabla (alba sau neagra) / Flipchart Itabla flipchart
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Birou pentru profesor

2. Tehnica sanitara

1 Chiuveti (lavoar 2
2 Robinet: 2
3 Dozator de sapun lichid 2
4 Dozator de dezinfectant pentru maini 2
5 Suport pentru prosoape de hartie sau uscétor 2
de maini electric
6 Cosuri de gunoi
7/ Ventilatie adecvata 1
8 [luminat adecvat 6 lampi
9 Instalatie electrica sigura 2
Trusa de prim ajutor 1
10 Extinctor: 1-2
11 Plan de evacuare in caz de urgenta 1
¢) Instrumente si dispozitive
1.Instrumente de misurare si marcare
1 Metre pliante si rulete (diverse lungimi) 1 25
2 Fir cu plumb 1-4 6-7
3 Compas simplu 1-2 12-13
4 Creioane de tamplarie si markere industriale 1 25creioane, 25
marchete
=) Sfoara si jaloane 1-5 Sseturi de
jaloane, 5 sfori
6 Pichetusi 1 25-30
2.Instrumente pentru prelevarea de probe
1 Foarfece de gradina si seciori 1-2 12-13
2 Cutit de altoit 1-5 5-6
3 Lopecioare si tdrndcoape mici 1-2 12-13
4 Flacoane si pungi pentru colectarea probelor 1-2 50 flanoane, 50
pungi
3.Instrumente pentru lucru manual si demonstratii
1 Ferastraie manuale (diverse tipuri): 1-2 12-13
2 Topoare si secure (modele mici, 1-2 12-13
demonstrative
3 Surubelnite si chei fixe/reglabile 1-2 12-13seturi
4.Dispozitive optice si de vizualizare
1 Lupéd de mana 1 25
2 Binoclu: 1-5 5-6
S.Dispozitive de siguranti si protectie:
1 Fluier 1-2 12-13
2 Trusa de prim ajutor portabila 1-5 5-6

6.Alte instrumente si dispozitive utile

d)Inventar si ustensile
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1. Ustensile pentru intretinere si curitenie:

| Maturi, farase, mopuri. 1-5 5

2 Gileti. 1-5 5

3 Lavete si bureti. 1-2 13seturi

4 Produse de curétat pentru diferite suprafete Iset

geamuri, mese, podele).

5 Saci pentru deseuri. 1-5 5

IX. RESURSE DIDACTICE RECOMANDATE ELEVILOR
Nr. Denumirea resursei Locul unde poate fi consultata/
crt. accesata resursa

1. Codul muncii al Republicii Moldova Nr. 154-XV, | https://www.legis.md/cautare/get
Chisinau 28 martie 2003, publicat 29.07.2003 in | Results?doc_id=8238&lang=ro
Monitorul Oficial al RM, Nr. 159-162, art. nr. 648
cu modificarile ulterioare: (articole: nr. 57, 58,

60, 65, 66, 68, 82, 85, 86, 95, 100, 101, 103).

2 Legea securitatii si Sanatatii in munca Nr. 186- | https://www.legis.md/cautare/get
XVI din 10.07.2008, publicat: 05.08.2008 1in | Results?doc_id=110580&lang=r
Monitorul Oficial Nr. 143-144 art Nr: 587 Data 0
intrarii in vigoare, 01.01.2009.

3. LEGE Nr. 1515 din 16.06.1993 privind protectia | https://www.legis.md/cautare/get
mediului Tnconjurdtor, Publicat: 01.10.1993 in | Results?doc_id=140708&lang=r
Monitorul Parlamentului Nr. 10 art Nr :283, cu 0
modificari ulterioare.

4. Hotararea Guvernului, nr. 95 din 05.02.2009 | https://www.legis.md/cautare/get
Regulamentul privind modul de organizare a | Results?doc id=145415&lang=r
activitatilor de protectie a lucratorilor la locul de | o#
muncd si prevenire a riscurilor profesionale,
publicat 17.02.2009 in Monitorul Oficial al RM,

Nr. 34-36, art. nr. 138.

5. Hotararea Guvernului, nr. 353 din 05.05.2010 cu | https:/www.legis.md/cautare/get
privire la aprobarea cerintelor minime de | Results?doc_id=22129&lang=ro
securitate si s@natate la locul de munca , publicat
08.02.2010 in Monitorul Oficial al RM, Nr. 91-

93, art. nr. 525.

6. Dendrologie, autor Dr.inginer Florin Clinovschi, | Biblioteca institutiei
Editura Universititii,Suceava-2005

7. Dendrologie, autor Dr.inginer Alexei | Biblioteca institutiei
Palancean, Tipografia Centrald,Chisindu-2009

8. Dendrometrie, autor Dan Brosteanu, Nicolae | Biblioteca institutiei
Constantin, Dumitru Gheorghe Editura Didactica
si Pedagogica R.A., Bucuresti-1997

9. Masini si utilaje pentru silvicultura. Manual | Biblioteca institutiei

pentru scolile profesionale de padurari, autor lana
Aron, Radu Grigore, losif Ion, Ed. Didactica si
Pedagogica, Bucuresti-1984.
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